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član UV 
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Goran Pisnjak, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, član UV 
Matija Čmelješević, student Fakulteta strojarstva i brodogradnje Sveučilišta 
u Zagrebu, član UV 
lvan Marić, ravnatelj Srca 
Jelena Vlahović, voditeljica Službe za pravne i opće poslove te poslove 
nabave 

Odsutni: 

Sjednicom predsjedao: prof. dr. se. Tomislav Bolanča 

Zapisnik vodila: Danica Matić 
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Usvojen je sljedeći 

DNEVNI RED 

1. Usvajanje zapisnika 9. sjednice Upravnog vijeća Srca 
2. Utvrđivanje izmjena financijskog plana Srca za 2024. godinu 
3. Rasprava i usvajanje Plana rada Srca s financijskim planom za 2025. godinu 
4. Rasprava i usvajanje Pravilnika o mjerilima i načinu korištenja namjenskih i 

vlastitih prihoda te nenamjenskih donacija 
5. Otvaranje i razmatranje ponuda pristiglih na natječaj za imenovanje ravnatelja 

Srca 

6. Ostala pitanja 

Prof. dr. se. Tomislav Bolanča pozdravio je sve prisutne te utvrdio da su prisutni članovi 
suglasni s dnevnim redom. 

Prof. dr. se. Tomislav Bolanča konstatirao je da je Upravno vijeće: 

• dana 9. listopada 2024. godine održalo raspravu putem elektroničke pošte 
vezano uz usklađivanje Statuta Srca i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu 
rada Srca i donijelo: 

o Odluku o donošenju Statuta Srca (KLASA: 011-03/24-001/002, URBROJ: 
3801-1-001-01-24-5), kao i Statut Srca (KLASA: 011-03/24-001/002, 
URBROJ: 3801-1-001-01-24-6) što se registrira u ovom zapisniku, 

o Odluku o usvajanju Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Srca 
(KLASA: 030-02/24-001/003, URBROJ: 3801-1-001-01-24-15), kao i 
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Srca (KLASA: 030-02/24- 
001 /003, URBROJ: 3801-1-001-01-24-16) što se registrira u ovom 
zapisniku, 

• dana 6. studenog 2024. održalo raspravu putem elektroničke pošte vezano uz 
prijedlog financijskog plana za razdoblje 2025.-2027. i donijelo: 

o Odluku o usvajanju prijedloga financijskog plana za 2025. godinu i 
projekcija za 2026. i 2027. godinu (KLASA: 400-02/24-011/004, URBROJ: 
3801-11-011-01-24-7) što se registrira u ovom zapisniku, 

• dana 20 studenog 2024. održalo raspravu putem elektroničke pošte vezano uz 
pokretanje postupka imenovanja ravnatelja Srca za razdoblje od 1. travnja 2025. 
godine na rok od 4 godine i donijelo: 

o Odluku o pokretanju postupka imenovanja ravnatelja Srca za razdoblje od 
1. travnja 2025. na rok od četiri godine (KLASA: 030-01/24-001/007, 
URBROJ: 3801-1-001-01-24-1) što se registrira u ovom zapisniku. 
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Ad 1. 

Upravno vijeće jednoglasno usvaja zapisnik 9. sjednice Upravnog vijeća Srca održane 
11. rujna 2024. godine. 

Ad 2. 

lvan Marić izvještava članove Upravnog vijeća da se radi o 1. izmjenama financijskog 
plana koje su provedene u studenom 2024. i objavljene su u Narodnim novinama (NN 
125/2024). Izmjena se odnosi na povećanje financijskog plana na izvorima 11, 51, 52 i 
581 u ukupnom iznosu od 922.994 EUR što omogućuje uredno poslovanje Srca. U 
izmjeni Financijskog plana Srca za 2024. godinu napravljena je i smanjenje na izvoru 31 
u iznosu od 2.227 EUR. 

Po provedenoj raspravi pristupilo se glasovanju o donošenju Odluke o utvrđivanju 1. 
izmjena Financijskog plana Srca za 2024. godinu provedenih u studenom 2024. godine. 

Odluka 
UV Srca 

Upravno vijece Srca donosi Odluku o utvrđivanju 1. izmjena 
financijskog plana Srca za 2024. provedenih u studenom 2024. 

Donesena Odluka (KLASA: 400-02/24-011/001, URBROJ: 3801-1-011- 
01-24-3) sastavni je dio ovog zapisnika. 

lvan Marić izvještava članove Upravnog vijeća da do kraja 2024. predstoji završno 
usklađivanje sredstava u proračunu Srca za 2024. o čemu će biti pravovremena 
obaviješteni. 

Također, obavijestio ih je o situaciji vezanoj uz prijenos sredstava za radove na pročelju 
fasade zgrade Srca. Ugovor o nabavi radova na pročelju fasade zgrade Srca je raskinut 
zbog promjena unutra tvrtke koja je trebala izvesti radove te je Ministarstvu znanosti, 
obrazovanja i mladih poslana zamolba za mogućnost prijenosa planiranih sredstava u 
plan za 2025. godinu. 

Ad. 3. 

Prof. dr. se. Tomislav Bolanča zamolio je ravnatelja lvana Marića da kratko predstavi Plan 
rada Srca za 2025. godinu Upravnom vijeću. 

lvan Marić održao je prezentaciju i upoznao Upravno vijeće s osnovnim elementima Plana 
rada Srca za 2025. godinu koji sadrži pet poglavlja: Uvod, Projekti i suradnja sa 
zajednicom, Poslovne aktivnosti i usluge, Sažetak financijskog plana i Kalendar važnijih 
događanja u organizaciji Srca. U uvodu je dana općenita informacija o Srcu te je naglasio 
kako Srce svojim digitalnim resursima i uslugama omogućuje provedbu digitalne 
transformacije sustava znanosti i visokog obrazovanja. 
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Na dan 1. 12. 2024. u Srcu su bile zaposlene 177 osobe raspoređene po sektorima što 
predstavlja povećanja od 3 osobe na godišnjoj razini. Naglasio je da su zaposlenici ključ 
uspjeha Srca. 

Srce djeluje kroz 52 trajne poslovne aktivnosti koje se provode unutar temeljnih jedinica, a 
predstavljaju sposobnosti Srca kao organizacije, te posljedična rezultiraju uslugama. 

lvan Marić naglasio je da će se poslovne aktivnosti Srca u idućoj godini odvijati kroz 30- 
tak javnih usluga namijenjenih studentima, nastavnicima, ustanovama, istraživačima, 
institutima i ostalim korisnicima. 

lvan Marić dodaje da su korisnici Srca sveučilišta, visoka učilišta, znanstveni instituti, 
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih (dalje u tekstu: MZOM), agencije, 
visokoškolske i znanstvene knjižnice, studentski domovi i restorani, ali i privatni sektor. 
Ono što Srce nudi korisnicima su paketi koji su prilagođeni studentima, nastavnicima, 
istraživačima i sl. te ustanovama (fakulteti, instituti i sl.). 

Nadalje, objašnjava da će se u 2025. godini odvijati i 62 razvojna iskoraka na poslovnim 
aktivnostima. 

lstaknuo je dva pokretača promjena u okolini Srca: umjetnu inteligenciju i kibernetičku 
sigurnost. Umjetna inteligencija svakim danom sve više utječe na promjene u 
obrazovanju, znanosti, poslovanju i isporuci digitalnih usluga. Srce će u 2025. godini 
pokrenuti niz iskoraka u primjeni umjetne inteligencije. Poseban naglasak bit će stavljen 
na etičan pristup i transparentnost prema dionicima. Vezano uz kibernetičku sigurnost, 
ističe da će Srce u 2025. godini značajan dio svojih aktivnosti usmjeriti na provođenje 
daljnjih koraka potrebnih za usklađivanje s novim zakonskim okvirom za kibernetičku 
sigurnost. 

Posebno je istaknuo strateške e-Sveučilišta i Inicijativu za Hrvatski oblak za otvorenu 
znanost (HR-OO2). Očekivani iskoraci tijekom 2025. godine projekta e-Sveučilišta su: 
informacijski sustav evidencija u visokom obrazovanju (ISeVO) bit će u cijelosti pušten u 
produkciju te će se provesti edukacije za krajnje korisnike informacijskog sustava ISeVO. 

Tijekom 2025. godine u okviru Inicijative za HR-OOZ nastavit će se s izvođenjem 
sljedećih aktivnosti: nadogradnja i ažuriranje kataloga usluga, alata i resursa HR-OOZ-a, 
uključivanje usluga i servisa iz kataloga HR-OOZ-a u EOSC, uspostava i pridruživanje 
nacionalnog EOSC čvora u federaciju EOSC itd. 

Naglasio je važna događanja u slijedećoj godini, s posebnim naglaskom na konferenciju 
Srce DEI u ožujku, koja se organizira u suradnji sa Sveučilištem u Zagrebu. 

Vezano uz financijski plan, lvan Marić objašnjava da se u 2025. godini većina proračuna 
odnosi na redovne aktivnosti, plaće i operativne troškove Srca, kao i na administraciju i 
upravljanje Srca. U odnosu na 2024. godinu, ukupni proračun Srca povećan je za 3,84% 
s čime lvan Marić nije zadovoljan te objašnjava da se radi o manjku velikih projekata. 
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Prof. dr. se. Tomislav Bolanča se zahvalio na iscrpnom izlaganju. Konstatirao je da se 
radi o kvalitetnom i ambicioznom planu koji je popraćen s financijskim planom. Prof. dr. 
se. Klaudio Pap je pohvalio predstavljeni Plan i zaključio da može biti primjer kvalitetno 
izrađenog dokumenta svim ustanovama. 

Nakon kraće rasprave prof. dr. se. Tomislav Bolanča predložio je da se pristupi glasanju. 
Upravno vijeće jednoglasno je usvojilo Plan rada Srca za 2025. godinu s Financijskim 
planom za 2025. godinu i projekcijom plana za 2026. i 2027. godinu te donijelo Odluku o 
donošenju plana rada i Financijskog plana za 2025. godinu. 

Odluka 
UV Srca 

Upravno vijeće Srca usvaja Plan rada Srca za 2025. godinu s 
Financijskim planom za 2025. godinu i projekcijom plana za 2026. i 
2027. godinu te donosi Odluku o donošenju plana rada i financijskog 
plana za 2025. godinu. 
Plan rada Srca za 2025. godinu s prilogom i donesena Odluka (KLASA: 001- 
02/24-001/001, URBROJ: 3801-1-001-01-24-1) sastavni su dio ovog 
zapisnika. 
Plan rada Srca za 2025. godinu ovjeren od strane ravnatelja Srca objavit će 
se na javnim web-stranicama Srca na adresi: http://www. srce. unizg. hr/ 

Zbog operativnog funkcioniranja Srca tijekom 2025. godine, donesena je Odluka o 
ovlastima ravnatelja Srca o preraspodjeli sredstava unutar odobrenog iznosa financijskog 
plana tijekom 2025. godine do visine od 5%, što je uobičajeno i sukladno odredbama 
Zakona o proračunu (NN 87 /08, 136/12, 15/15). Prema izričaju Odluke, ravnatelj je dužan 
o promjenama financijskog plana Srca obavijestiti Upravno vijeće na prvoj idućoj sjednici 
po nastaloj promjeni te predložiti donošenje odgovarajućih odluka o izmjenama 
financijskog plana Srca. 

Odluka 
UV Srca 

Upravno vijeće Srca jednoglasno donosi Odluku o ovlastima ravnatelja 
Srca o preraspodjeli sredstava unutar odobrenog iznosa financijskog 
plana unutar 5% utvrđenog iznosa financijskog plana za 2025. godinu. 
Donesena odluka (KLASA: 400-02/24-011/004, URBROJ: 3801-1-011-01- 
24-12) sastavni je dio ovog zapisnika. 

Ad. 4. 

Prof. dr. se. Tomislav Bolanča zamolio je lvana Marića da kratko predstavi članovima 
Upravnog vijeća Pravilnik o mjerilima i načinu korištenja namjenskih i vlastitih prihoda te 
nenamjenskih donacija. 

lvan Marić objašnjava da je donošenje Pravilnika zakonska obveza usklađivanja s 
donesenim aktima MZOM: Pravilnik o mjerilima i načinu korištenja nenamjenskih donacija 
i vlastitih prihoda proračunskih korisnika iz nadležnosti MZOM (NN 79/24) i Pravilnik o 
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mjerilima i načinu korištenja namjenskih prihoda proračunskih korisnika iz nadležnosti 
MZOM (NN 79/24). 

Naglašava da je dobiveno pozitivno očitovanje sindikalnog predstavnika na prijedlog 
Pravilnika, kao i prethodno mišljenje MZOM na Pravilnik o mjerilima i načinu korištenja 
namjenskih i vlastitih prihoda te nenamjenskih donacija. 

Značajne izmjene u Pravilniku se odnose na: 

• naveden je način korištenja za namjenske i vlastite prihode prema 
određenjima iz pravilnika MZOM prilagođen za prilike Srca, 

• izbrisan prijašnji članak 3. koji je predviđao da ravnatelj odlučuje o učestalosti, 
obliku i visini isplata iz Fonda na temelju količine sredstava raspoloživih u 
Fondu, te sukladno godišnjem planu rada Srca, financijskom planu i 
potrebama poslovanja, jer je to sada definirano ovim pravilnikom na temelju 
pravilnika MZOM, 

• Dodan navod iz pravilnika MZOM koji se odnosi na uvećanje redovne plaće 
zaposlenicima s ograničenja od 30% osnovne bruto plaće. 

Prof. dr. se. Tomislav Bolanča zahvaljuje ravnatelju na pojašnjenjima i poziva ostale 
članove Upravnog vijeća na raspravu. Nakon kraće rasprave članovi Upravnog vijeća 
složili su se da je donošenje Pravilnika nužno zbog postojanja zakonske obveze 
usklađivanja s pravilnicima MZOM, ali u isto vrijeme izražavaju nezadovoljstvo zbog 
dijelova koji se tiču korištenja namjenskih i vlastitih prihoda te nametnutih ograničenja od 
30% osnovne bruto plaće, a vezanih uz uvećanje redovne plaće zaposlenicima. 

Odluka 
UV Srca 

Upravno vijeće Srca donosi Odluku o Pravilnika o mjerilima i načinu 
korištenja namjenskih i vlastitih prihoda te nenamjenskih donacija. 
Usvojena Odluka (KLASA: 030-02124-001/004, URBROJ: 3801-1-001- 
01-24-5), kao i Pravilnik o mjerilima i načinu korištenja namjenskih i 
vlastitih prihoda te nenamjenskih donacija, sastavni je dio ovog 
zapisnika. 

Ad 5. 

Prof. dr. se. Tomislav Bolanča zamolio je lvana Marića da ne sudjeluje u 5. točci dnevnog 
reda te da napusti sobu za sastanke kako bi članovi Upravnog vijeća mogli razmotriti 
pristigle prijave na natječaj za imenovanje ravnatelja Srca. Također, konstatira da lvan 
Marić nije imao pristupa materijalima koji se tiču 5. točke dnevnog reda. 

Prof. dr. se. Tomislav Bolanča predložio je da Jelena Vlahović izvijesti članove Upravnog 
vijeća o pristiglim prijavama na natječaj za imenovanje ravnatelja Sveučilišnog računskog 
centra (dalje u tekstu: Srca}, a radi utvrđivanja koji kandidati udovoljavaju uvjetima 
natječaja sukladno odredbi članka 35. Statuta Srca. 
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Jelena Vlahović izvješćuje da su pristigle dvije prijave. Obje prijave pristigle su 
pravovremena. Prvu prijavu uputio je kandidat lvan Marić, trenutni ravnatelj Srca. Drugu 
prijavu uputio je kandidat  
Jelena Vlahović podsjeća Upravno vijeće na uvjete koje kandidat mora ispunjavati prema 
Statutu Srca, a sukladno tome i objavljenom natječaju: 

• kvalifikacija razine 7.1 prema Hrvatskom kvalifikacijskom okviru, 
• najmanje pet godina radnog iskustva u struci na poslovima informatičkih 

djelatnosti, 
• najmanje dvije godine radnog iskustva na radnom mjestu koje podrazumijeva 

vođenje poslova, projekata i timova iz područja djelatnosti Srca unutar sustava 
znanosti i visokog obrazovanja, 

• poznavanje sustava znanosti i visokog obrazovanja i 
• aktivno znanje engleskog jezika 

Također, podsjeća da su kandidati prema odredbama Statuta i objavljenog natječaja za 
imenovanje ravnatelja Srca uz prijavu trebali priložiti prijedlog programa razvitka Srca za 
četverogodišnje razdoblje. Osim prijedloga programa razvitka Srca, u oglasu za natječaj 
određeno je da su kandidati u svrhu dokazivanja ispunjenja propisanih uvjeta za 
imenovanje ravnatelja Srca, uz prijavu, obvezni priložiti životopis i presliku diplome. 
Jelena Vlahović izvješćuje da je zajedno s Vesnom Kajiš, voditeljicom Službe za ljudske 
potencijale i poslovne prostore te Danicom Matić, višom referenticom, pregledala pristigle 
prijave i konstatirala sljedeće: 

• Prva prijava je prijava lvana Marića, koja sadrži sljedeću dokumentaciju: 
o Prateće pismo (2 stranice) 
o Prijedlog programa razvitka Srca za četverogodišnje razdoblje pod 

nazivom „Prijedlog plana rada kandidata za izbor ravnatelja Sveučilišnog 
računskog centra Sveučilišta u Zagrebu u mandatnom razdoblju 2025. do 
2029." (12 stranica) 

o Životopis (5 stranica) 
o Presliku diplome (1 stranica) 
o USB stick sa elektroničkim verzijama dokumenata (4 datoteke). 

Prema informacijama iz životopisa i preslike diplome kandidat zadovoljava svih pet uvjeta 
propisanih Statutom i natječajem za imenovanje ravnatelja Srca. Također se konstatira da 
je uz prijavu priložena sva tražena dokumentacija. 

Druga prijava je prijava , koja sadrži sljedeću dokumentaciju: 
• Presliku diplome (1 stranica) 
• Životopis (4 stranice) 
• Prijedlog programa razvitka Srca za četverogodišnje razdoblje pod nazivom 

„Vizionarski prijedlog programa i rasta i razvoja Studentskog Računskog centra 
Sveučilišta u Zagrebu" (4 stranice) 
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Jelena Vlahović konstatira da prijava sadrži svu potrebnu dokumentaciju. Prema 
informacijama iz životopisa može se zaključiti da kandidat zadovoljava uvjete: kvalifikacija 
razine 7.1 prema Hrvatskom kvalifikacijskom okviru, najmanje pet godina radnog iskustva 
u struci na poslovima informatičkih djelatnosti, kao i uvjet aktivnog znanja engleskog 
jezika. Međutim, iz životopisa se ne može zaključiti da kandidat  
zadovoljava uvjete: najmanje dvije godine radnog iskustva na radnom mjestu koje 
podrazumijeva vođenje poslova, projekata i timova iz područja djelatnosti Srca unutar 
sustava znanosti i visokog obrazovanja te poznavanje sustava znanosti i visokog 
obrazovanja. 

Prof. dr. se. Tomislav Bolanča otvara raspravu i predlaže da se svi članovi Upravnog 
vijeća izjasne o pristiglim prijavama. 

Mijo Đerek se slaže da kandidat  ne zadovoljava uvjet od najmanje dvije 
godine na radnom mjestu koje podrazumijeva vođenje poslova, projekata i timova iz 
područja djelatnosti Srca unutar sustava znanosti i visokog obrazovanja, te ističe da 
također iz njegovog prijedloga programa razvitka za četverogodišnje razdoblje proizlazi 
da kandidat ne poznaje sustav znanosti i visokog obrazovanja niti djelatnost kojom se 
Srce bavi (što proilazi iz sadržaja, a ne samo iz očito krivo napisanog naziva Srca). 

Prof. dr. se. Klaudio Pap slaže se s navedenim te dodaje da je nepostojanje iskustva u 
području djelovanja Srca unutar sustava znanosti i visokog obrazovanja ključni 
nedostatak kandidata te da sumnja da bi u kriznim situacijama znao donijeti potrebne 
odluke. 

Goran Pisnjak se slaže da je prijava neozbiljno napisana, ali smatra da se donošenje 
odluke treba bazirati na razmatranju sadržaja prijave te također zaključuje da kandidat ne 
zadovoljava uvjete koji se tiču iskustva. 

Matija Čmelješević dodaje da je prijava neozbiljno napisana. 

Prof. dr. se. Tomislav Bolanča zaključuje da su uvjeti iskustva s razlogom raspisani u 
samom natječaju te se slaže s činjenicom da kandidat ne zadovoljava uvjete od najmanje 
dvije godine na radnom mjestu koje podrazumijeva vođenje poslova, projekata i timova iz 
područja djelatnosti Srca unutar sustava znanosti i visokog obrazovanja niti uvjet 
poznavanja sustava znanosti i visokog obrazovanja. 

Nakon rasprave pristupilo se glasanju o utvrđivanju kandidata koji udovoljavaju uvjetima 
natječaja. 

Upravno vijeće je jednoglasno utvrdilo, sukladno uvjetima iz javnog natječaja, da se 
kandidat lvan Marić može uzeti u daljnje razmatranje kao kandidat u natječaju, a da 
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kandidat  ne udovoljava svim formalnim uvjetima javnog natječaja te se ne 
može se uzeti u razmatranje. 

Nakon kraće rasprave dogovorena je da će se kandidatu lvanu Mariću uputiti poziv za 
razgovor s Upravnim vijećem, a održat će se u srijedu 18. prosinca 2024. s početkom u 
1 O sati na lokaciji Srca, J. Marohnića 5. 

Ad 6. 

lvan Marić obavijestio je članove Upravnog vijeća da je pokrenuo inicijativu Srca o 
uspostavi kalendara za zajednicu, a članovi Upravnog vijeća su je podržali. 

Budući da nije bilo dodatnih tema za raspravu, prof. dr. se. Tomislav Bolanča je zaključio 
desetu sjednicu Upravnog vijeća Srca. 

Zapisnik vodila: 

(\}~[ 
\6oanica Matić 
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KLASA: O 11-03/24-001 /002 
URBROJ: 3801-1-001-01-24-5 
Zagreb, 9. listopada 2024. 

Na temelju odredbe članka 25. stavka 1. točke a) i odredbe članka 26. stavka 4. Statuta 
Sveučilišnog računskog centra (dalje u tekstu: ,,Srce"), a na temelju prijedloga ravnatelja 
Srca te nakon rasprave članova Upravnog vijeća Srca provedene dana 9. listopada 2024. 
godine, Upravno vijeće donosi sljedeću 

ODLUKU 

1. Donosi se Statut Srca čiji se prijedlog nalazi u prilogu ove odluke i njezin je 
sastavni dio. 

2. Nalaže se ravnatelju Srca da Statut uputi Senatu Sveučilišta u Zagrebu radi 
ishođenja suglasnosti. 

3. Nalaže se ravnatelju Srca da nakon ishođenja suglasnosti Senata Sveučilišta u 
Zagrebu dostavi Statut Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih, koje je 
nadležno za obavljanje nadzora nad zakonitošću rada Srca u roku od 8 dana od 
donošenja Statuta. 

4. Nalaže se ravnatelju Srca da obavještava Upravno vijeće o radnjama poduzetim u 
skladu s točkama 2. i 3. ove odluke. 

Obrazloženje 

Upravno vijeće je dana 11. rujna 2024. godine održalo sjednicu na kojoj je usvojilo 
prijedlog novog Statuta Srca, a koji je zatim dostavljen Sveučilištu u Zagrebu radi 
ishođenja suglasnosti. 

Dana 7. listopada 2024. godine Odbor za statutarna pitanja dostavio je mišljenje o 
prijedlogu novog Statuta Srca te predložilo izmjene istog, s molbom da se iste usvoje do 
1 O. listopada 2024. godine kada će Odbor za statutarna pitanja održati elektroničku 
sjednicu na kojoj će dati konačno mišljenje o novom ažuriranom Statutu, a nakon čega će 
isti biti proslijeđen Senatu Sveučilišta u Zagrebu na usvajanje. 

Slijedom navedenog, Ravnatelj Srca je postupio prema mišljenju i molbi Odbora za 
statutarna pitanja te je dana 8. listopada 2024. godine uputio Upravnom vijeću Srca 
prijedlog novog Statuta Srca s popisom predloženih izmjena u odnosu na Statut Srca koji 
je na snazi. 

Upravno vijeće je dana 9. listopada 2024. godine prevelo raspravu na kojoj je raspravljen 
prijedlog Statuta Srca te pri tome utvrdilo da su razlozi za izmjenama koje su predložene 
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opravdani. Na temelju provedene rasprave, Upravno vijeće je usvojilo prijedlog novog 
Statuta Srca. 

Upravno vijeće je u skladu s odredbom članka 28. stavka 1. točke 22. Statuta Sveučilišta 
u Zagrebu obvezala ravnatelja na dostavljanje Statuta Senatu Sveučilišta u Zagrebu radi 
ishođenja suglasnosti. 

Nakon što Srce ishodi suglasnost Senata Sveučilišta u Zagrebu, ravnatelj je obvezan u 
roku od 8 dana od donošenja Statuta dostaviti isti i nadležnom ministarstvu koje obavlja 
nadzor nad zakonitošću rada Srca, u skladu s odredbom članka 65. stavka 1. Zakona o 
ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22). 

Slijedom svega navedenog, odlučena je kao u izreci. 

Prilog: 

Statut Sveučilišnog računskog centra 

Dostaviti: 

Pismohrana 
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KLASA: 030-02/24-001 /003 
URBROJ: 3801-1-001-01-24-15 
Zagreb, 9. listopada 2024. 

Na temelju odredbe članaka 25. stavka 1. točke b) Statuta Sveučilišta u Zagrebu 
Sveučilišnog računskog centra (dalje u tekstu: ,,Srce") te na temelju prijedloga ravnatelja 
Srca, Upravno vijeće nakon održane rasprave dana 9. listopada 2024. godine 
jednoglasno donosi sljedeću 

ODLUKU 

1. Usvaja se prijedlog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Srca, s 
prilogom Sistematizacija radnih mjesta - popis radnih mjesta s opisom poslova i 
uvjeta, koji se nalazi u prilogu ove odluke i njezin je sastavni dio. 

2. Ovlašćuje se ravnatelj Srca da prijedlog pravilnika iz točke 1. ove odluke uputi na 
izdavanje suglasnosti Senatu Sveučilišta u Zagrebu. 

3. Ova odluka stupa na snagu danom donošenja. 

Obrazloženje 

Upravno vijeće je dana 11. rujna 2024. godine održalo sjednicu na kojoj je usvojilo 
prijedlog novog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Srca, s prilogom 
Sistematizacija radnih mjesta - popis radnih mjesta s opisom poslova i uvjeta, a koji je 
zatim dostavljen Sveučilištu u Zagrebu radi ishođenja suglasnosti. 

Dana 7. listopada 2024. godine Odbor za statutarna pitanja dostavio je mišljenje o 
prijedlogu novog Statuta Srca, koji je također dostavljen radi ishođenja suglasnosti, te 
predložilo izmjene istog, s molbom da se iste usvoje do 1 O. listopada 2024. godine kada 
će Odbor za statutarna pitanja održati elektroničku sjednicu na kojoj će dati konačno 
mišljenje o novom ažuriranom Statutu, a nakon čega će isti biti proslijeđen Senatu 
Sveučilišta u Zagrebu na usvajanje zajedno s Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i 
načinu rada Srca. 

S obzirom da zbog predloženih izmjena Statuta Srca postoji potreba za izmjenama 
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Srca, a kako bi odredbe navedenih akata 
bile usklađene, Ravnatelj Srca je postupio prema mišljenju i molbi Odbora za statutarna 
pitanja te je dana 8. listopada 2024. godine uputio Upravnom vijeću Srca prijedlog novog 
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Srca, s prilogom Sistematizacija radnih 
mjesta - popis radnih mjesta s opisom poslova i uvjeta te s popisom predloženih izmjena 
u odnosu na usvojeni Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Srca. 

Upravno vijeće je razloge za donošenje navedenog prijedloga utvrdilo opravdanim te je 
temeljem provedene rasprave navedeni prijedlog i usvojio. Usvojeni prijedlog Pravilnika o 
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unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Srca s prilogom Sistematizacija radnih mjesta - popis 
radnih mjesta s opisom poslova i uvjeta dostavlja se Senatu Sveučilišta u Zagrebu radi 
izdavanja suglasnosti na navedeni pravilnik, a u skladu s odredbom članka 28. stavka 1. 
točke 24. Statuta Sveučilišta u Zagrebu. 

Slijedom navedenog, odlučena je kao u izreci. 

DOSTAVITI: 

Pismohrana - ovdje 
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Sveučilišni računski centar 

KLASA: 400-02/24-011 /004 
URBROJ: 3801-11-011-01-24-7 
Zagreb, 6. studenoga 2024. 
Temeljem odredbe članka 25. stavka 1. točke f) i članka 26. stavka 4. Statuta 
Sveučilišnog računskog centra, a sukladno odredbi članka 38. Zakona o proračunu (NN 
144/21) te na osnovi Odluke o proračunskom okviru za razdoblje 2025. - 2027. Vlade RH 
od 31. listopada 2024., Upravno vijeće Srca nakon rasprave održane 6. studenoga 2024. 
godine donosi sljedeću 

ODLUKU 
o usvajanju Prijedloga financijskog plana za 2025. godinu i 

projekcija za 2026. i 2027. godinu 

Usvaja se Prijedlog financijskog plana Srca za 2025. godinu i projekcije plana za 2026. i 
2027. godinu koji se nalaze u prilogu ove Odluke i njezin su sastavni dio. 

Obrazloženje 

Sukladno člancima 48. i 49. Statuta Srca i Uputama za izradu i dostavu prijedloga 
financijskih planova proračunskih korisnika razdjela 080 Ministarstva znanosti i 
obrazovanja od 4. studenoga 2024. godine, Srce je izradilo Prijedlog financijskog plana za 
2025. godinu i projekcije plana za 2026. i 2027. godinu. 

Članovi Upravnog vijeća pregledali su prijedlog financijskog plana za 2025. godinu i 
projekcije plana za 2026. i 2027. godinu i dali svoju suglasnost na predloženi Financijski 
plan iz točke 1. ove odluke. 

Predsjednik Upravnog vijeća 

Prilog: 

kao u tekstu 

DOSTAVITI: 

Pismohrana 
Služba za financije i računovodstvo 
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OBRAZLOŽENJE OPĆEG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA  

 

Sukladno članku 36. Zakona o proračunu (NN 144/21) Srce je uz prijedlog financijskog plana 

izradilo obrazloženje općeg dijela financijskog plana. U ovom obrazloženju daje se opća slika 

financijskog plana Sveučilišnog računskog centra - Srca kroz obrazloženje ukupnih prihoda i 

rashoda, prijenosa sredstava iz prethodne i u sljedeću godinu, te stanje ukupnih i dospjelih 

obveza.  

PRIHODI I PRIMICI 

Sveučilišni računski centar – Srce ostvaruje prihode na slijedećim aktivnostima:  

A628018 Administracija i upravljanje Sveučilišnog računskog centra – Srca - izvor 11 Opći 

prihodi i primici 

A628098 Pravomoćne sudske presude – izvor 11 – Opći prihodi i primici  

K628055 Srce – Izravna kapitalna ulaganja – izvor 11 – Opći prihodi i primici 

A628084 Administracija i upravljanje Sveučilišnog računskog centra – Srca (iz evidencijskih 

prihoda) izvori: 31 Vlastiti prihodi, 43 Ostali prihodi za posebne namjene, 51 Pomoći EU i 52 

Ostale pomoći, te 71 Prihodi od nefinancijske imovine i nadoknade štete s osnovu osiguranja 

K628095 Informacijski sustavi evidencija u sustavu Visokog obrazovanja (ISeVO) Izvor 581 

Mehanizam za oporavak i otpornost u sklopu projekta e-Sveučilišta 

K628097 Hrvatska kvantna komunikacijska infrastruktura - CroQCI – NPOO (C3.2.R2-I2) 

izvori 51 Pomoći EU i 581 Mehanizam za oporavak i otpornost 

U razdoblju 2025. - 2027. najznačajniji prihodi se planiraju na redovnoj aktivnosti A628018. 

Ovi prihodi namijenjeni su podmirenju rashoda i izdataka za zaposlene, te materijalnih i 

financijskih rashoda u sklopu redovne djelatnosti Srca. Planirani prihodi na ovoj aktivnosti su 

se povećali zbog povećanja prava zaposlenika po Kolektivnom ugovoru za zaposlenike i 

namještenike u javnim službama, te utjecaja inflacije na redovne rashode poslovanja. Isto tako, 

završetkom projekta Hrvatski znanstveni i obrazovni oblak (HR ZOO) i Znanstveno 

tehnologijsko predviđanje (ZTP/CroRIS) rashodi održavanja i produkcije od 2024. godine 

dijelom terete redovnu djelatnost Srca. Projekcije za 2026. i 2027. godinu se nastavljaju na 

trend planiranih prihoda na ovoj aktivnosti.  

Na kapitalnoj aktivnosti K628055 Srce Izravna kapitalna ulaganja, u 2025. godini planirana su 

sredstva za nabavu i montažu drugog DEA na lokaciji HR-ZOO ZG2 kako bi se osigurala 2N 

redundancija na sustavu DEA rezervnog napajanja, proširenje kapaciteta brzog diskovnog 

spremišta, te redovna zamjena računala i računalne opreme. 

Na aktivnosti A628084 Administracija i upravljanje Sveučilišnog računskog centra – Srca (iz 

evidencijskih prihoda) planiraju se prihodi od usluga koje Srce pruža na tržištu, prihoda iz niza 

međunarodnih projekata kao što su  EuroCC 2 - National Competence Centres in the framework 

of EuroHPC Phase 2,  EOSC Beyond, UNIC 2 - The European University of Post-Industrial 

Cities, CRAFT-OA - Creating a Robust Accessible Federated Technology for Open Access, te 

EOSC DC - EOSC Data Commons.  



Na aktivnosti K628094 planirani su prihodi za Digitalnu preobrazbu visokog obrazovanja e-

Sveučilišta, unutar nacionalnog mehanizma za oporavak i otpornost. Aktivnosti  uključuju 

izgradnju novog Informacijskog sustava središnjih evidencija u visokom obrazovanju (ISeVO), 

izgradnju sustava za praćenje programskih ugovora (ISpPU), izradu kurikuluma modularnog 

programa za razvoj digitalnih kompetencija korisnika u visokom obrazovanju, te izradu 

metodologije i evaluaciju izrađenih obrazovnih sadržaja. 

Na aktivnosti K628097 u suradnji s CARNETom će se nizom edukacija i treninga poticati 

optimalno korištenje znanja i vještina povezanih s kibernetičkom sigurnošću u primjeni kvantne 

tehnologije, kao i podizanje svijesti o potrebi za bolje zaštićenom komunikacijom i 

kibernetičkoj sigurnosti u nadolazećoj kvantnoj eri 

RASHODI I IZDACI 

Najznačajniji rashodi prate plan prihoda.  

Na aktivnosti A628018 su planirani rashodi za zaposlene, rashodi za energiju, usluge tekućeg i 

investicijskog održavanja, zakupnine i najamnine, gdje je najveći rashod trošak godišnjih 

licenci za korištenje softvera za provjeru autentičnosti radova u sustavu visokog obrazovanja te 

ostale usluge unutar kojih su planirani rashodi za zaštitare na dvije lokacije. 

Na aktivnosti A628084 su planirani rashodi za zaposlene, za najam prostora, te prijenose 

proračunskim korisnicima za projekt EuroCC 2.  

Na aktivnosti K628055 su planirani rashodi za nabavu i montažu drugog DEA na lokaciji HR-

ZOO ZG2 kako bi se osigurala 2N redundancija na sustavu DEA rezervnog napajanja, te 

proširenje kapaciteta brzog diskovnog spremišta  

Na aktivnosti K628094 su planirani rashodi za zaposlene, usluge projektiranja informacijskih 

sustava u znanosti i visokom obrazovanju, te nabava dodatnog spremišta za pohranu podataka 

(storage). 

Na aktivnosti K628097 planirani su rashodi za zaposlene koji će sudjelovati u provedbi 

projekta, te rashodi za intelektualne usluge i organizaciju edukacija. 

PRIJENOS SREDSTAVA IZ PRETHODNE I U SLJEDEĆU GODINU 

U 2025. godini planirani je donos sredstava u iznosu od 1.996.340 eura koji će se trošiti tijekom 

2025. godine na rashode za zaposlenike i ulaganje u mrežnu opremu, te za ostale rashode vezane 

uz međunarodne projekte koji traju više godina. U slijedećim godinama djelomično će se 

nastaviti prenositi financijska sredstva za rashode za zaposlenike i redovne rashode započetih 

projekta. 

UKUPNE I DOSPJELE OBVEZE 

U ovom dijelu prikazano je stanje ukupnih i dospjelih obveza Srca na dan 31. prosinca 2023. 

godine i na dan 30. lipnja 2024. godine, izražene u eurima.  

 Stanje obveza na dan 31.12.2023. Stanje obveza na dan 30.06.2024. 

Ukupne obveze 732.910,26 758.928,66 

Dospjele obveze 0 0 
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23665 - Sveučilišni računski centar SRCE za razdoblje od 2025. do 

2027. godine 

Sažetak djelokruga rada proračunskog korisnika 

Sveučilišni računski centar - Srce je središnja infrastrukturna ustanova koja za potrebe akademske i 

znanstvene zajednice u Republici Hrvatskoj planira, razvija i unapređuje e-infrastrukturu i digitalne 

usluge te pruža podršku u njihovom korištenju. Srce kroz svoje djelovanje omogućava i potiče 

integraciju Hrvatske u Europski istraživački prostor (European Research Area − ERA) i Europski 

prostor visokog obrazovanja (European Higher Education Area − EHEA). 

Srce pruža zajednici širok raspon digitalnih usluga i resursa pri čemu valja naglasiti značajan broj 

nacionalnih sustava s više stotina tisuća krajnjih korisnika. Korisnici usluga Srca su hrvatska visoka 

učilišta i znanstveni instituti te njihovi zaposlenici – nastavnici i znanstvenici, nenastavno osoblje, IT-

stručnjaci, te studenti i učenici. Dio usluga dostupan je i drugim ustanovama i svim građanima 

Republike Hrvatske.  

Usluge Srca (https://www.srce.unizg.hr/usluge) 

Računalne i mrežne usluge  

• VDC – Virtualni podatkovni centri je usluga koja omogućava formiranje virtualnih 

podatkovnih centara te uporabu virtualnih poslužitelja u skladu s aktualnim potrebama 

ustanova iz sustava znanosti i visokog obrazovanja. 

• Napredno računanje osigurava računalne sustave i okruženja za rješavanje resursno 

zahtjevnih izazova: superračunalo „Supek“ i resurs za napredno računanje u oblaku 

„Vrančić“. Korisnicima su dostupni i računalni klaster Padobran te platforme Galaxy i Jupyter, 

uspostavljeni na resursu za računanje u oblaku „Vrančić“. 

• Savjetovanje i podrška razvoju kompetencija za računarstvo visokih performansi  osigurava 

pomoć u odabiru i pristupu HPC resursima te pružanje informacija o dostupnim tečajevima i 

radionicama. 

• eduroam® - roaming pristup mreži omogućava jednostavan, siguran i unificiran pristup mreži 

putem pristupnih točaka u RH i u svijetu uporabom jedinstvenog elektroničkog identiteta. 

• CIX – nacionalno središte za razmjenu internetskog prometa osigurava razmjenu prometa 

putem mrežne infrastrukture CIX-a te je važan za funkcioniranje interneta u RH. 

• Udomljavanje IKT opreme u podatkovnim centrima omogućava smještaj IKT opreme koja je 

značajna za rad Srca i neophodna za hrvatsku akademsku i znanstvenu zajednicu te općenito 

za hrvatske korisnike interneta. 

• ostale mrežne usluge  

Elektronički identiteti i sustavi povjerenja  

• AAI@EduHr – Autentikacijska i autorizacijska infrastruktura sustava znanosti i visokog 

obrazovanja korisnicima omogućava jednostavno, sigurno i pouzdano korištenje online 

usluga u sustavu AAI@EduHr uz pomoć jedinstvenog elektroničkog identiteta dobivenog na 

matičnoj ustanovi te pristup velikom broju usluga izvan granica RH putem globalnog sustava 

eduGAIN. 
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Podaci, repozitoriji i otvorena znanost  

• Digitalni akademski arhivi i repozitoriji Dabar omogućava sustavno prikupljanje, pouzdanu 

pohranu i dijeljenje rezultata rada u sustavu znanosti i visokog obrazovanja putem 

institucijskih i specijaliziranih digitalnih repozitorija i arhiva, podupirući pri tome načela 

otvorene znanosti. 

• Portal hrvatskih znanstvenih i stručnih časopisa Hrčak središnji je portal koji na jednom 

mjestu okuplja hrvatske znanstvene i stručne časopise koji nude otvoreni pristup svojim 

radovima. 

• Pohrana i upravljanje podacima Puh omogućava pohranu i/ili dijeljenje podataka tijekom 

obrazovanja ili istraživanja. 

• Podrška otvorenoj znanosti omogućava razmjenu dobrih praksi i načina primjene načela 

otvorene znanosti.  

Informacijska podrška administraciji i poslovanju  

• Informacijska podrška visokim učilištima u poslovanju sa studentima osigurava se kroz 

Informacijski sustav visokih učilišta (ISVU). U ISVU-u se evidentiraju i čuvaju podaci o 

studentima, nastavnicima, kolegijima, nastavnim programima i planovima, o upisima, 

ispitima, temama završnih radova i završetku studija.  

• Informacijska podrška sustavu znanosti podržava standardne aktivnosti dionika vezanih uz 

znanstvenu djelatnost, od održavanja službenih evidencija što obavlja Ministarstvo znanosti,  

obrazovanja i mladih, do evidencije znanstvenih aktivnosti i doprinosa pojedinih 

znanstvenika. Informacijski sustav na kojem se temelji usluga je Informacijski sustav znanosti 

RH (CroRIS). 

• Informacijska podrška Hrvatskom kvalifikacijskom okviru  osigurava razvoj i održavanje 

Informacijskog sustava Registra Hrvatskog kvalifikacijskog okvira (ISRHKO) te podršku svim 

dionicima sustava. 

• Informacijska podrška studentskom standardu obuhvaća dva velika informacijska sustava – 

Informacijski sustav akademskih kartica (ISAK) koji omogućuje identifikaciju studenta putem 

studentske iskaznice, službene isprave studenata u Republici Hrvatskoj, i Informacijski sustav 

studentskih prava (ISSP) koji omogućuje pojedinim pravnim osobama pristup podacima radi 

provjere studentskih prava. Sustav također služi za odobravanje i evidenciju potrošnje 

sredstava za subvencioniranu prehranu studenata pri davateljima usluge prehrane. Srce u 

okviru ove usluge pruža i informacijsku podršku procesima dodjele državnih i STEM 

stipendija. 

• Informacijska podrška savezima europskih sveučilišta  

Digitalno obrazovanje  

• Obrazovni programi Srca uključuju tečajeve, radionice, webinare i druge obrazovne 

aktivnosti koje omogućavaju kvalitetno i raznovrsno obrazovanje u području informatičke 

pismenosti, primjene računala, interneta, osnovnih i naprednih aplikacija te IT alata. Također, 

provode se aktivnosti koje polaznicima omogućuju usvajanje stručnih i specijaliziranih znanja 

za uporabu resursa, platformi i informacijskih sustava Srca. 

• Podrška digitalnom obrazovanju osigurava se kroz rad Centra za e-učenje Srca koji je 

nacionalni centar za podršku u e-učenju u sustavu visokog obrazovanja u RH. Uz alate i 

tehnologije za e-učenje kao što je sustav za e-učenje Merlin (sustav za e-učenje za potrebe 

visokog obrazovanja u RH), Centar pruža kvalitetnu i stručnu podršku implementaciji 

digitalnih tehnologija u obrazovni proces. 
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• Sustav za webinare koji omogućava održavanje nastave, odnosno prezentacija, predavanja, 

radionica, seminara online u realnom vremenu. 

• Podrška otvorenom obrazovanju kojom se potiče razmjena dobrih praksi i načina primjene 

načela otvorenog obrazovanja. 

• Softveri za provjeru autentičnosti radova za potrebe javnih učilišta u sustavu visokog 

obrazovanja. 

Srce osigurava i digitalne alate koji omogućavaju ili olakšavaju obavljanje zadataka u digitalnom 

okruženju, kao što su sustav za video-konferencije, alat za pripremu, distribuciju i osnovnu analizu 

online anketa, te alat za sigurno slanje proizvoljno velikih datoteka, ali i pruža podršku pri distribuciji 

Microsoftovih proizvoda što ih za potrebe zajednice nabavlja Ministarstvo znanosti, obrazovanja i 

mladih.   

 

3803 RAZVOJ INFORMACIJSKOG DRUŠTVA 

 

 
 

Izvršenje 
2023. 

Plan 2024. Plan 2025. Plan 2026. Plan 2027. 
Indeks 
25./24.  

3803 Razvoj 
informacijskog 
društva 

10.495.020 12.328.921 13.367.404 13.376.432 13.238.494 1,08 

 

Cilj 1. Unaprijediti i osigurati pouzdan i stabilan rad temeljnih sastavnica e-infrastrukture sustava 
znanosti i obrazovanja RH, te ih povezati s europskim e-infrastrukturama, osigurati akademskoj 
zajednici pristup najnovijoj tehnologiji i uslugama. 

Cilj 2. Osigurati pouzdan i stabilan rad sastavnica posredničkog sloja e-infrastrukture sustava 
znanosti i obrazovanja RH, te ih povezati s odgovarajućim europskim sustavima. 

Cilj 3. Osigurati pouzdan rad i unapređenje informacijskih sustava i internetskih aplikacija vezanih 
uz funkcioniranje sustava znanosti i visokog obrazovanja u RH. 

Cilj 4. Unaprijediti i olakšati uporabu informacijske i komunikacijske tehnologije u obrazovanju i 
znanosti, te proširiti krug korisnika e-infrastrukture sustava znanosti i visokog obrazovanja. 

 

Pokazatelj učinka Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 
Izvor 

podataka 

Ciljana 
vrijednost 
za 2025. 

Ciljana 
vrijednost 
za 2026. 

Ciljana 
vrijednost 
za 2027. 

Broj ustanova koje 
koriste 
infrastrukturu HR-
ZOO  

Ukupni broj 
znanstvenih 
organizacija koje 
koriste usluge 
„Napredno 
računanje“ i „VDC – 
Virtualni 
podatkovni 
centri“na 
infrastrukturi HR-
ZOO. 

broj 80 evidencija 
infrastrukture 
HR-ZOO 

90 95 100 
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Pokazatelj učinka Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 
Izvor 

podataka 

Ciljana 
vrijednost 
za 2025. 

Ciljana 
vrijednost 
za 2026. 

Ciljana 
vrijednost 
za 2027. 

Svaka se pojedina 
ustanova računa 
samo jednom 
neovisno o broju 
usluga koje koristi.  

Broj istraživača koji 
koriste 
infrastrukturu HR-
ZOO 

Ukupni broj 
istraživača koji 
koriste usluge 
„Napredno 
računanje“ i 
„Pohrana i 
upravljanje 
podacima Puh“na 
infrastrukturi HR-
ZOO.  

broj 500 evidencija 
infrastrukture 
HR-ZOO 

525 550 575 

Povećanje broja 
usluga dostupnih 
uporabom 
elektroničkih 
identiteta iz sustava 
AAI@EduHr 

Broj usluga 
dostupnih 
uporabom 
elektroničkih 
identiteta 
AAI@EduHr je broj 
resursa različitih 
davatelja usluga 
koji koristite sustav 
AAI@EduHr za 
autentikaciju 
korisnika. 

broj 1000 evidencija 
sustava 
AAI@EduHr 
(www.aaiedu.
hr) 

1035 1065 1090 

Ukupni broj 
uspješnih 
autentikacija u 
sustavu AAI@EduHr 

Ukupni broj 
uspješnih 
autentikacija je 
zbroj svih uspješnih 
autentikacija 
RADIUS-om i SSO-
om tijekom jedne 
godine. 

broj 0 evidencija 
sustava 
AAI@EduHr 
(www.aaiedu.
hr/ statistika-
i-stanje-
sustava/ 
statistike) 

1.000.000.000 1.050.000.000 1.100.000.000 

Ukupni broj 
studenata upisanih 
u sustav ISVU 

Ukupni broj 
studenata odnosi se 
na sve aktivne 
studente upisane u 
ISVU, a obuhvaća i 
studente koji 
studiraju 
istovremeno na više 
studija (pri čemu se 
oni broje kao jedan 
student). 

broj 130.000 evidencija 
sustava ISVU 
(www.isvu.hr/ 
sustav/) 

130.000 130.000 130.000 

Povećanje broja 
pohranjenih zapisa 
u sustavu CroRIS  

Broj pohranjenih 
zapisa o 
znanstvenoj i 
stručnoj publicistici 
(knjige, radovi, 
sudjelovanje na 
skupovima, ocjenski 
radovi i sl.) u 
sustavu CroRIS.   

broj 810.000 evidencija 
sustava 
CroRIS 
(www.croris.hr) 

820.000 830.000 840.000 
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Pokazatelj učinka Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 
Izvor 

podataka 

Ciljana 
vrijednost 
za 2025. 

Ciljana 
vrijednost 
za 2026. 

Ciljana 
vrijednost 
za 2027. 

Ukupni broj 
objekata u 
nacionalnoj 
infrastrukturi za 
digitalne 
repozitorije 

Ukupni broj 
objekata uključuje 
između ostalog 
završne/diplomske 
radove, doktorske 
disertacije, radove 
objavljene u 
časopisu, 
umjetničke 
ocjenske radove, 
radove u 
zbornicima, 
poglavlja u 
knjigama, izlaganja 
na skupovima te 
audio, slikovne i 
audiovizualne 
objekte, skupove 
podataka, 
obrazovne sadržaje 
i virtualne zbirke 
pohranjene u svim 
repozitorijima u 
sustavu Dabar. 

broj 298.000 evidencija 
sustava Dabar  
(dabar.srce.hr/
stats/objects) 

342.000 386.000 430.000 

Unapređenje 
obrazovnih 
programa Srca – 
novi tečajevi 

Unapređenje 
obrazovnih 
programa Srca 
mjeri se brojem 
novih tečajeva koji 
su postali dostupni 
u Srcu tijekom 
godine dana, a 
uključuje on-line i 
klasične tečajeve za 
krajnje korisnike. 

broj 0 evidencija 
obrazovnih 
programa 
Srca 

5 5 5 

Ukupni broj 
polaznika 
obrazovnih 
programa Srca 

Ukupni broj 
polaznika je zbroj 
svih polaznika 
prijavljenih na neki 
od obrazovnih 
programa Srca za 
krajnje korisnike (u 
učionicama ili 
online). 

broj 9.700 evidencija 
obrazovnih 
programa 
Srca 

9.700 9.700 9.700 

Broj e-kolegija na 
sustavu Merlin 

Broj e-kolegija 
odnosi se na broj 
aktivnih kolegija u 
sustavu Merlin u 
akademskoj godini 
koja je završila u 
izvještajnom 
razdoblju. 

broj 30.000 evidencija 
sustava 
Merlin 

30.500 31.500 31.700 
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A628018 ADMINISTRACIJA I UPRAVLJANJE SVEUČILIŠNOG RAČUNSKOG 

CENTRA SRCE 

Zakonske i druge pravne osnove 

Odluka o osnivanju Sveučilišnog računskog centra; Statut Sveučilišnog računskog centra Sveučilišta u 

Zagrebu;  Strategija znanosti, obrazovanja i tehnologije – Nove boje znanja; Plan razvoja istraživačke 

infrastrukture u Republici Hrvatskoj 2023. – 2027; Strategija digitalne Hrvatske za razdoblje do 2032. 

godine. 

 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 

2023. 
Plan 2024. Plan 2025. Plan 2026. Plan 2027. 

Indeks 
25./24. 

A628018 5.893.741 7.825.058 8.107.678 9.500.050 9.795.050 1,04 

 

U okviru ove aktivnosti, uz ostalo, provode se administracija i upravljanje svim ključnim 

komponentama nacionalne e-infrastrukture kojima se ostvaruju temeljne funkcije Srca, održavanje 

obrazovnih programa i obrazovnih sadržaja za krajnje korisnike Srca te pružanje podrške korisnicima. 

Ključne komponente e-infrastrukture kojima se upravlja u okviru ove aktivnosti čine podatkovni 

centri Srca; računalna i spremišna komponenta (poslužitelji i diskovna spremišta koja čine jezgru e-

infrastrukture sustava znanosti i visokog obrazovanja), računalni i spremišni  sustavi za napredno 

računanje, autentikacijski i autorizacijski sustavi i sustavi imenika, informacijski sustavi za potrebe 

visokog obrazovanja i znanosti, nacionalni informacijski sustavi i digitalni repozitoriji u području 

visokog obrazovanja i znanosti, internetske aplikacije i sustavi za e-učenje u visokom obrazovanju. 

U 2025. godini će rezultati uspješno provedenih strateških projekta „Hrvatski znanstveni i obrazovni 

oblak (HR-ZOO)“ oznaka  KK.01.1.1.08.0001 i „Znanstveno i tehnologijsko predviđanje“, oznaka 

KK.01.1.1.03.0001 biti vidljivi kroz rad infrastrukture HR-ZOO koja uključuje i popratne usluge te kroz 

rad Informacijskog sustava znanosti RH (CroRIS).  

 Sredstva unutar aktivnosti A628018 planirana su za: 

1. rashode za 175 zaposlenika u iznosu od 75,84 % planiranog proračuna na aktivnosti (bruto 

plaće u iznosu od 5.825.528 eura, ostali rashodi za zaposlene 165.000 eura, naknade za 

prijevoz 130.000 eura, stručna usavršavanja i naknade građanima i kućanstvima 28.500 eura) 

2. materijalne rashode u iznosu od 24,16 % plana proračuna aktivnosti, od kojih su najznačajniji 

rashodi za energiju 700.000 eura, usluge tekućeg i investicijskog održavanja postrojenja i 

opreme u iznosu od 200.000 eura, komunalne i ostale usluge uključujući i zaštitarske usluge 

u iznosu od 341.000 eura, zakupnine u iznosu od 360.000 eura (čiji se najveći dio odnosi na 

godišnje zakupnine licencije za softver za provjeru autentičnosti radova u visokom 

obrazovanju i znanosti) i članarine u međunarodnim organizacijama u iznosu od 50.000 eura. 
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A628098 PRAVOMOĆNE SUDSKE PRESUDE 

Zakonske i druge pravne osnove 

Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti, Uredba o nazivima radnih mjesta i 

koeficijentima složenosti poslova u javnim službama, Temeljni kolektivni ugovor za službenike i 

namještenike u javnim službama, Kolektivni ugovor za znanost i visoko obrazovanje 

 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 

2023. 
Plan 2024. Plan 2025. Plan 2026. Plan 2027. 

Indeks 
25./24. 

A628098 169.118 8.394 5.245 0 0 0,62 

 

Sredstva su planirana za isplate pravomoćnih sudskih presuda koje su podnijeli zaposlenici Srca za 

isplate razlika plaća za razdoblje 2015.-2017. 

A628084 ADMINISTRACIJA I UPRAVLJANJE SVEUČILIŠNOG RAČUNSKOG 

CENTRA SRCE – IZ EVIDENCIJSKIH PRIHODA I PRIMITAKA 

Zakonske i druge pravne osnove 

Odluka o osnivanju Sveučilišnog računskog centra; Statut Sveučilišnog računskog centra Sveučilišta u 

Zagrebu; Strategija znanosti, obrazovanja i tehnologije – Nove boje znanja; Nacionalna strategija 

kibernetičke sigurnosti. 

Pravilnik Croatian Internet Exchangea (ClX-a) nacionalnog središta za međusobnu razmjenu 

Internetskog prometa, ugovori o članstvu i korištenju usluga CIX-a (38 ugovora), ugovori o 

udomljavanju opreme (26 ugovora) i ugovori za sistemsko održavanje poslužitelja (11 ugovora). 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 

2023. 
Plan 2024. Plan 2025. Plan 2026. Plan 2027. 

Indeks 
25./24. 

A628084 1.494.503 2.521.689 2.716.522 2.706.575 2.602.637 1,08 

 

U okviru ove aktivnosti provode se administracija i upravljanje dodatnim IKT infrastrukturama 

(Croatian Internet Exchange (CIX), GEANT PoP, akademski roaming-sustav bežičnog pristupa 

Internetu eduroam te računalno-komunikacijske infrastrukture Znanstveno-učilišnog kampusa 

Borongaj). U okviru ove aktivnosti također se održavaju obrazovni programi Srca te specijalizirane 

službe podrške za IT specijaliste. 

Sredstva unutar aktivnosti A628084 planirana su za: 

1. rashode za zaposlene u iznosu od 76,43 % planiranog proračuna na aktivnosti (bruto plaće 

1.868.315 eura, ostali rashodi za zaposlene 171.000 eura, naknade za prijevoz 5.000 eura, 

stručna osposobljavanja zaposlenika 32.000 eura)  

2. materijalne rashode koji iznose 16,98 % ukupnog planiranog proračuna na aktivnosti, a koji 

uključuju najamnine u iznosu od 40.877 eura, intelektualne usluge u iznosu od 149.560 eura, 

službena putovanja u iznosu od 83.000 eura i druge materijalne troškove. 
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3. nužna redovna i izvanredna zamjena i nadogradnja dotrajale ili zastarjele kapitalne opreme 

(preklopnici, diskovna spremišta, poslužitelji i računalna oprema) kojom se ostvaruju dodatne 

aktivnosti Srca, čime se osigurava kontinuitet i razvoj dodatnih usluga Srca. U okviru te 
aktivnosti realiziraju se i dodatna ulaganja u zgradu i postrojenja u zgradi Srca. 

 

K628055 SRCE – IZRAVNA KAPITALNA ULAGANJA 

Zakonske i druge pravne osnove 

Odluka o osnivanju Sveučilišnog računskog centra; Statut Sveučilišnog računskog centra Sveučilišta u 

Zagrebu; Strategija znanosti, obrazovanja i tehnologije – Nove boje znanja; Plan razvoja istraživačke 

infrastrukture u Republici Hrvatskoj 2023. – 2027. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 

2023. 
Plan 2024. Plan 2025. Plan 2026. Plan 2027. 

Indeks 
25./24. 

K628055 379.500 622.574 1.209.000 1.154.807 840.807 1,94 

 

Svrha ove aktivnosti je osigurati stabilnost e-infrastrukture, odnosno pouzdanost rada svih 

hardverskih i softverskih sustava u nadležnosti Srca, pa se u okviru aktivnosti provodi nužna redovna i 

izvanredna zamjena i nadogradnja dotrajale ili zastarjele kapitalne opreme (uredska, računalna i 

periferna oprema) kojom se ostvaruju temeljne aktivnosti Srca, a čime se osigurava kontinuitet 

poslovanja Srca te stabilan rad i unapređenje usluga Srca.  

Ta aktivnost uključuje i ulaganja u zgrade vezana uz zamjene i nadogradnje postrojenja i tehničkih 

sustava (klimatizacijskog, kanalizacijskog, protupožarnog, vatrodojavnog i drugih). 

Pokazatelj 
rezultata 

Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 
Izvor 

podataka 

Ciljana 
vrijednost 
za 2025. 

Ciljana 
vrijednost 
za 2026. 

Ciljana 
vrijednost 
za 2027. 

Postotak 
realiziranih 
zamjena ili 
nadogradnji 
opreme kojom se 
ostvaruju temeljne 
aktivnosti Srca, 
planiranih u 
tekućoj godini zbog 
dotrajalosti, 
zastarjelosti ili 
nedovoljnih 
resursa 

Postotak 
realiziranih 
zamjena ili 
nadogradnji 
računa se kao 
omjer ostvarene i 
planirane 
vrijednosti 
nabave opreme. 

% 0 Srce 100 100 100 
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K628094 INFORMACIJSKI SUSTAVI EVIDENCIJA U VISOKOM OBRAZOVANJU – 

ISEVO – NPOO (C3.1.R2-I1) 

Zakonske i druge pravne osnove 

Partnerski sporazum o sudjelovanju na pripremi i provedbi projekta “Digitalna preobrazba visokog 

obrazovanja e-Sveučilišta” u okviru Nacionalnog plana oporavka i otpornosti (NPOO) 2021. - 2026., 

oznaka C.3.1. R2-I1. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 

2023. 
Plan 2024. Plan 2025. Plan 2026. Plan 2027. 

Indeks 
25./24. 

K628094 445.844 1.095.360 1.268.959 0 0 1,16 

 

Provedba projektnih aktivnosti „Informacijski sustavi evidencija u visokom obrazovanju (ISeVO)“ i 

„Izrada kurikuluma modularnog programa za razvoj digitalnih kompetencija korisnika u visokom 

obrazovanju, izrada metodologije i evaluacija izrađenih obrazovnih sadržaja modula te aktivnosti 

istraživanja“. 

U 2025. godini nastavit će se razvoj i uspostava središnjeg informacijskog sustava evidencija u 

visokom obrazovanju, koji će u cijelosti biti pušten u produkciju krajem godine. Također, provodit će 

se edukacijske radionice namijenjene za krajnje korisnike sustava ISeVO i ISpPU. 

 

Ukupna planirana sredstva na projektu ISeVO iznose 3.523.199 eura na izvoru 581. Sredstva koja se 

odnose na 2025. godinu su: 

- rashodi za zaposlene 422.500 eura 

- rashodi za stručne informatičke usluge u 2025. godini 450.000 eura 

Pokazatelj 
rezultata 

Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 
Izvor 

podataka 

Ciljana 
vrijednost 
za 2025. 

Ciljana 
vrijednost 
za 2026. 

Ciljana 
vrijednost 
za 2027. 

Broj izrađenih 
programskih 
modula sustava 
ISeVO  

Programski 
moduli sustava 
ISeVO opisani u 
Izvedbenom 
rješenju projekta  

broj 5 evidencija 
projekta 

15   
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K628097 HRVATSKA KVANTNA KOMUNIKACIJSKA INFRASTRUKTURA – CRO 

QCI – NPOO (C3.2.R2-I2) 

Zakonske i druge pravne osnove 

Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava (Grant Agreement – GA) za projekt CroQCI – 101091513 

kojim Europska komisija sufinancira provedbu projekta u visini 50 % njegove vrijednosti iz programa 

Digitalna Europa. Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava u visini 50 % vrijednosti projekta, 

osiguranih u sklopu Nacionalnog programa oporavka i otpornosti, investicija C3.2.R2-I2.  Konzorcijski 

sporazum o sudjelovanju na pripremi i provedbi projekta CroQCI kojim se uređuju odnosi hrvatskih 

ustanova, partnera na projektu. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 

2023. 
Plan 2024. Plan 2025. Plan 2026. Plan 2027. 

Indeks 
25./24. 

K628097 7.345 223.200 60.000 15.000 0 0,27 

 

U okviru projekta CroQCI Srcu je povjerena provedba radnog paketa u kojem će se nizom edukacija i 

treninga poticati optimalno korištenje znanja i vještina povezanih s kibernetičkom sigurnošću u 

primjeni kvantne tehnologije, kao i podizanje svijesti o potrebi za bolje zaštićenom komunikacijom i 

kibernetičkoj sigurnosti u nadolazećoj kvantnoj eri. 

Srce će u sklopu projekta također provesti praktični primjer primjene sustava za upravljanje 

ključevima (Key Management System – KMS). Poboljšanje sigurnosti raspodijeljene pohrane 

korisnički je slučaj za čiju će provedbu Srce biti zaduženo. 

Sukladno CroQCI Planu obrazovanja i osposobljavanja, Srce će tijekom 2025. godine pružati podršku 

u izradi i provedbi četiri predavanja, tri webinara te MOOC-a (Massive Open Online Course).  

Također, nastavit će rad na korisničkom slučaju primjene KMS-a i poboljšanja sigurnosti 

raspodijeljene pohrane. 

Ukupna planirana sredstva na projektu CroQCI iznose 247.731,75 na izvorima 581 i 51. Sredstva koja 

se odnose na 2025. godinu su: 

- rashodi za zaposlene 55.000 eura 

- rashodi za potrošni materijal i usluge 5.000 eura 



~ s r C e I Sveučilište u Zagrebu 
~ Sveučilišni računski centar 

KLASA: 030-01/24-001/007 
URBROJ: 3801-1-001-01-24-1 
Zagreb, 20. studenog 2024. 

Temeljem odredbe članka 12. stavka 3. točke 11. Zakona o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22), odredaba članaka 38. do 41. Zakona o ustanovama 
(NN 76/93, 29/97,'47/99, 35/08, 127/19, 151/22) i odredaba članaka 33. do 36. Statuta 
Sveučilišnog računskog centra Sveučilišta u Zagrebu (dalje u tekstu: Srce), Upravno 
vijeće Srca je 20. studenog 2024. održalo raspravu putem elektroničke pošte i donijelo 
sljedeću 

ODLUKU 
o pokretanju postupka imenovanja ravnatelja Srca za razdoblje od 1. travnja 2025. 

godine na rok od četiri godine 

1. Postupak imenovanja ravnatelja Srca za razdoblje od 1. travnja 2025. 
godine na rok od četiri godine pokreće se dana 22. studenog 2024. godine 
objavom javnog natječaja u „Narodnim novinama", na mrežnim stranicama 
Srca i putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

2. Rok za dostavu prijava na natječaj za ravnatelja Srca iznosi 15 dana od 
dana objave natječaja u „Narodnim novinama". 

3. Postupak imenovanja ravnatelja Srca provest će se sukladno odredbama 
važećih Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti, Zakona 
o ustanovama i Statuta Srca, a prema Okvirnom terminskom planu koji se 
nalazi u prilogu 1. ove odluke i njezin je sastavni dio. 

4. Tekst javnog natječaja za ravnatelja Srca nalazi se u prilogu 2. ove odluke 
i njezin je sastavni dio. 

5. Ova odluka stupa na snagu danom donošenja. 

Obrazloženje 

Odlukom o imenovanju ravnatelja Srca od 19. siječnja 2021. godine, KLASA: 030-01/20- 
101/009, URBROJ: 3801-1-101-01-21-3, Upravno vijeće Srca imenovalo je lvana Marića 
ravnateljem Srca za razdoblje od 1. travnja 2021. godine na rok od četiri godine. S 
obzirom na navedeno, njegov mandat istječe 31. ožujka 2025. godine. 

Odredbom članka 33. Statuta Srca propisana je obveza Upravnog vijeća da najkasnije tri 
mjeseca prije isteka mandata ravnatelja Srca raspiše javni natječaj koji se sukladno 
odredbama Zakona o ustanovama, Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u 

Josipa Marohnića 5 - 10000 Zagreb 
T +385 1 6165 555 
M ured@srce.hr 
W www.srce.unizg.hr 



~ s r C e I Sveučilište u Zagrebu 
~ Sveučilišni računski centar 

javnim službama (NN 29/24) i Statuta Srca objavljuje u „Narodnim novinama", na 
mrežnim stranicama Srca i putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

Slijedom svega navedenog, odlučene je kao u izreci. 

Prilog: 

Okvirni terminski plan 

Tekst javnog natječaja 

2 

Josipa Marohnića 5 - 10000 Zagreb 
T +385 1 6165 555 
M ured@srce.hr 
W www.srce.unizg.hr 



@srce1 Sveučilište u Zagrebu 
Sveučilišni računski centar 

KLASA: 400-02/24-011/001 
URBROJ: 3801-1-011-01-24-3 
Zagreb, 13. 12. 2024. 

Temeljem odredbe članka 25. stavka 1. točke f) Statuta Sveučilišnog računskog centra 
(dalje u tekstu: Srce), Upravno vijeće Srca na svojoj 1 O. sjednici održanoj 13. 12. 2024. 
donosi slijedeću 

ODLUKU 
o utvrđivanju 1. izmjena financijskog plana Srca za 2024. godinu 

provedenih u studenom 2024. godine 

1. Utvrđuju se izmjene Financijskog plana Srca za 2024. godinu koje su provedene u 
studenom 2024. godine, a koje se odnose na: 

• povećanje financijskog plana na aktivnosti izvoru 11 za iznos od 457.024 
eura, 

• smanjenje financijskog plana na izvoru 31 u iznosu od 2.227 eura 

• povećanje financijskog plana na izvoru 51 u iznosu od 47.163 eura 

• povećanje financijskog plana na izvoru 52 u iznosu od 223.197 eura 

• povećanje financijskog plana na izvoru 581 u iznosu od 195.61 O eura 

1. Financijski plan za 2024. godinu s izmjenama iz točke 1. ove Odluke nalazi se u prilogu 
i njezin je sastavni dio. 

Josipa Marohnića 5 - 10000 Zagreb 
T +385 1 6165 555 
M ured@srce.hr 
W www.srce.unizg.hr 



Obrazloženje 

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih (dalje u tekstu: Ministarstvo) je 26. kolovoza 
2024. godine putem elektroničke pošte zatražilo od Srca izradu prijedloga izmjena i 
dopuna Državnog proračuna za 2024. godinu. 

Srce je u zadanom roku dostavilo Ministarstvu prijedlog izmjena financijskog plana unutar 
svih aktivnosti i po svim izvorima u proračunu Srca. 

U prijedlogu i dodatnom obrazloženju izmjena i dopuna financijskog plana proračuna 
Srca, posebno su objašnjene potrebe za povećanjem na stavkama plaća, doprinosima za 
zaposlene i ostalim rashodima za zaposlene. 

Odlukom o proglašenju Izmjena i dopuna Državnog proračuna Republike Hrvatske za 
2024. godinu i projekcijama za 2025. i 2026. godinu (NN 125/2024) predložene izmjene 
su usvojene i provedene, na način kako je to navedeno u dispozitivu ove odluke. 

Predsjednik Upravnog vijeća Srca 

Prilog: 

1. Izmjene i dopune Financijskog plana Srca za 2024. godinu 

2 



1. Izmjene financijskog plana Sveučilišnog računskog centra - Srca za 2023. godinu 

Izvor Proračun 2024. Povećanje Smanjenje
Novi plan 2024. 

nakon rebalansa

1 3 4 5 6 (3+4-5)

11 3111 Plaće za zaposlene 4.434.242,00 508.000,00 0,00 4.942.242,00

11 3121 Ostali rashodi za zaposlene 104.295,00 70.000,00 0,00 174.295,00

11 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 643.787,00 111.000,00 0,00 754.787,00

5.182.324,00 689.000,00 0,00 5.871.324,00

11 3211 Službena putovanja 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00

11 3212 Naknade za prijevoz 110.000,00 0,00 0,00 110.000,00

11 3213 Stručno usavršavanje 18.600,00 0,00 0,00 18.600,00

153.600,00 0,00 0,00 153.600,00

11 3221 Uredski materijal 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00

11 3223 Energija 750.000,00 0,00 100.000,00 650.000,00

11 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 45.000,00 0,00 10.000,00 35.000,00

11 3225 Sitni inventar 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00

826.500,00 0,00 110.000,00 716.500,00

11 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 36.500,00 0,00 0,00 36.500,00

11 3232 Usluge tekućeg i investicisjkog održavanja 225.000,00 0,00 50.000,00 175.000,00

11 3233 Usluge promidžbe i informiranja 24.750,00 0,00 0,00 24.750,00

11 3234 Komunalne usluge 55.000,00 8.000,00 0,00 63.000,00

11 3235 Zakupnine i najamnine 350.000,00 10.000,00 0,00 360.000,00

11 3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 15.000,00 1.000,00 0,00 16.000,00

11 3237 Intelektualne usluge 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00

11 3238 Računalne usluge 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00

11 3239 Ostale usluge 240.000,00 0,00 0,00 240.000,00

1.036.250,00 19.000,00 50.000,00 1.005.250,00

11 3291 Naknade članovima UV-a 6.000,00 1.500,00 0,00 7.500,00

11 3292 Premije osiguranja 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00

11 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00

11 3294 Članarine 47.500,00 0,00 0,00 47.500,00

11 3295 Pristojbe i naknade 8.650,00 0,00 0,00 8.650,00

11 3299 Ostali nespomenuti rashodi 1.730,00 1.000,00 0,00 2.730,00

67.880,00 2.500,00 0,00 70.380,00

11 3431 Bankarske usluge 300,00 0,00 250,00 50,00

300,00 0,00 250,00 50,00

11 3721 Naknade građanima i kućanstvima u novcu 9.954,00 0,00 2.000,00 7.954,00

9.954,00 0,00 2.000,00 7.954,00

2.094.484,00 21.500,00 162.250,00 1.953.734,00

11 4123 Licence 7.500,00 0,00 7.500,00

11 4221 Uredska oprema i namještaj 341.335,00 0,00 0,00 341.335,00

11 4222 Komunikacijska oprema 42.000,00 0,00 0,00 42.000,00

11 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 231.739,00 0,00 231.739,00

622.574,00 0,00 0,00 622.574,00

7.899.382,00 710.500,00 162.250,00 8.447.632,00

11 3111 Plaće za zaposlene 85.000,00 0,00 77.326,00 7.674,00

11 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 14.620,00 0,00 13.900,00 720,00

99.620,00 0,00 91.226,00 8.394,00

99.620,00 0,00 91.226,00 8.394,00

329

343

372

Stavka izdatka / prihoda

Rashodi za zaposlene

321

322

323

2

Materijalni rashodi

Kapitali

UKUPNO IZVOR 11 - OPĆI PRIHODI I PRIMICI A628018 i K628055

Rashodi za zaposlene 

UKUPNO IZVOR 11 - OPĆI PRIHODI I PRIMICI  A628098

1 28.03.2025



1. Izmjene financijskog plana Sveučilišnog računskog centra - Srca za 2023. godinu 

Izvor Proračun 2024. Povećanje Smanjenje
Novi plan 2024. 

nakon rebalansa

1 3 4 5 6 (3+4-5)

Stavka izdatka / prihoda

2

31 3111 Plaće za redovan rad 605.644,00 200.000,00 0,00 805.644,00

31 3112 Plaće u naravi 15.000,00 3.200,00 0,00 18.200,00

31 3121 Ostali rashodi za zaposlene 150.000,00 15.000,00 0,00 165.000,00

31 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 94.825,00 38.000,00 0,00 132.825,00

865.469,00 256.200,00 0,00 1.121.669,00

31 3211 Službena putovanja 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00

31 3212 Naknada za prijevoz 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00

31 3213 Stručno usavršavanje 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00

52.000,00 0,00 0,00 52.000,00

31 3221 Uredski materijal 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00

31 3223 Energija 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00

31 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

31 3225 Sitni inventar 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00

31 3227 Službena, radna i zaštitna obuća i odjeća 0,00 0,00 0,00 0,00

31.000,00 0,00 0,00 31.000,00

31 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 10.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00

31 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

31 3233 Usluge promidžbe i informiranja 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00

31 3234 Komunalne usluge 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

31 3235 Zakupnine i najamnine 75.000,00 0,00 50.000,00 25.000,00

31 3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00

31 3237 Intelektualne usluge 14.560,00 0,00 0,00 14.560,00

31 3238 Računalne usluge 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00

31 3239 Ostale usluge 5.000,00 15.000,00 0,00 20.000,00

159.560,00 15.000,00 55.000,00 119.560,00

31 3241 Naknada troškova ososbama izvan radnog odnosa 2.500,00 0,00 1.000,00 1.500,00

2.500,00 0,00 1.000,00 1.500,00

31 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično 0,00 0,00 0,00 0,00

31 3292 Premije osiguranja 300,00 0,00 0,00 300,00

31 3293 Reprezentacija 25.000,00 20.000,00 0,00 45.000,00

31 3294 Članarine 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

31 3295 Pristojbe i naknade 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00

31 3296 Troškovi sudskih postupaka 0,00 0,00 0,00 0,00

31 3299 Ostali nespomenuti rashodi 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00

31.800,00 22.000,00 0,00 53.800,00

31 3431 Bankarske usluge 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00

31 3432 Negativne tečajne razlike 0,00 0,00 0,00 0,00

31 3433 Zatezne kamate 0,00 100,00 0,00 100,00

3.500,00 100,00 0,00 3.600,00

31 3721 Naknade građanima i kućanstvima u novcu 3.318,00 0,00 3.318,00 0,00

3.318,00 0,00 3.318,00 0,00

283.678,00 37.100,00 59.318,00 261.460,00

31 4123 Licence 0,00 0,00 0,00 0,00

31 4221 Uredska oprema i namještaj 0,00 0,00 0,00 0,00

31 4222 Komunikacijska oprema 275.000,00 0,00 116.650,00 158.350,00

31 4227 Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene 0,00 441,00 0,00 441,00

31 4231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 0,00 0,00 0,00 0,00

31 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 152.632,00 0,00 120.000,00 32.632,00

427.632,00 441,00 236.650,00 191.423,00

1.576.779,00 293.741,00 295.968,00 1.574.552,00

43 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

43 3232 Usluge tekućeg i investicisjkog održavanja 0,00 0,00 0,00 0,00

43 3235 Zakupnine i najamnine 14.377,00 0,00 0,00 14.377,00

43 3237 Intelektualne usluge 0,00 0,00 0,00 0,00

14.377,00 0,00 0,00 14.377,00

19.377,00 0,00 0,00 19.377,00

19.377,00 0,00 0,00 19.377,00

323

343

324

Kapitali

372

UKUPNO IZVOR 43 - OSTALI PRIH. ZA POSEBNE NAMJENE

323

Materijalni rashodi

321

322

329

Materijalni rashodi

UKUPNO IZVOR 31 - VLASTITI PRIHODI A628084

322

Rashodi za zaposlene

2 28.03.2025



1. Izmjene financijskog plana Sveučilišnog računskog centra - Srca za 2023. godinu 

Izvor Proračun 2024. Povećanje Smanjenje
Novi plan 2024. 

nakon rebalansa

1 3 4 5 6 (3+4-5)

Stavka izdatka / prihoda

2

51 3111 Plaće za redovan rad 187.500,00 0,00 0,00 187.500,00

51 3121 Ostali rashodi za zaposlene 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00

51 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 31.094,00 0,00 0,00 31.094,00

221.594,00 0,00 0,00 221.594,00

51 3211 Službena putovanja 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00

51 3212 Naknade za prijevoz 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00

51 3213 Stručno usavršavanje 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00

38.000,00 0,00 0,00 38.000,00

51 3221 Uredski materijal 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

51 3233 Usluge promidžbe i informiranja 0,00 375,00 0,00 375,00

51 3235 Zakupnine i najamnine 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00

51 3237 Intelektualne usluge 14.965,00 0,00 0,00 14.965,00

51 3239 Ostale usluge 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00

18.465,00 375,00 0,00 18.840,00

51 3293 Reprezentacija 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00

51 3299 Ostali nespomenuti rashodi 0,00 0,00 0,00 0,00

2.000,00 0,00 0,00 2.000,00

51 3431 Bankarske usluge 265,00 0,00 0,00 265,00

51 3432 Negativne tečajne razlike i razlike zbog primjene valutne klauzule 0,00 0,00 0,00 0,00

265,00 0,00 0,00 265,00

51 3681 Tekuće pomoći temeljem prijenosa EU sredstava 0,00 0,00 0,00 0,00

51 3693 Tekući prijenosi između proračunskih korisnika istog proračuna temeljem prijenosa EU sredstava48.212,00 0,00 48.212,00 0,00

48.212,00 0,00 48.212,00 0,00

106.942,00 375,00 48.212,00 59.105,00

328.536,00 375,00 48.212,00 280.699,00UKUPNO IZVOR 51 - POMOĆI EU  A628084

329

322

343

323

Materijalni rashodi

368

Rashodi za zaposlene

321

3 28.03.2025



1. Izmjene financijskog plana Sveučilišnog računskog centra - Srca za 2023. godinu 

Izvor Proračun 2024. Povećanje Smanjenje
Novi plan 2024. 

nakon rebalansa

1 3 4 5 6 (3+4-5)

Stavka izdatka / prihoda

2

52 3111 Plaće za redovan rad 320.750,00 0,00 0,00 320.750,00

52 3121 Ostali rashodi za zaposlene 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00

52 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 53.211,00 0,00 0,00 53.211,00

376.961,00 0,00 0,00 376.961,00

52 3211 Službena putovanja 10.000,00 2.822,00 0,00 12.822,00

52 3212 Naknade za prijevoz 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00

52 3213 Stručno usavršavanje 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

17.000,00 2.822,00 0,00 19.822,00

52 3221 Uredski materijal 0,00 0,00 0,00 0,00

52 3225 Sitni inventar 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

52 3233 Usluge promidžbe i informiranja 0,00 375,00 0,00 375,00

52 3237 Intelektualne usluge 18.788,00 0,00 0,00 18.788,00

52 3238 Računalne usluge 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

52 3239 Ostale usluge 0,00 0,00 0,00

23.788,00 375,00 0,00 24.163,00

52 3293 Reprezentacija 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

52 3299 Ostali nespomenuti rashodi 0,00 0,00 0,00 0,00

5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

52 3431 Bankarske usluge 186,00 0,00 0,00 186,00

52 3432 Negativne tečajne razlike i razlike zbog primjene valutne klauzule 0,00 0,00 0,00 0,00

186,00 0,00 0,00 186,00

52 3691 Tekući prijenosi između pror.korisnika istog proračuna 0,00 180.000,00 0,00 180.000,00

52 3693 Tekući prijenosi između proračunskih korisnika istog proračuna temeljem prijenosa EU sredstava0,00 40.000,00 0,00 40.000,00

0,00 220.000,00 0,00 220.000,00

45.974,00 223.197,00 0,00 269.171,00

52 4221 Uredska oprema i namještaj 0,00 0,00 0,00 0,00

52 4222 Komunikacijska oprema 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

422.935,00 223.197,00 0,00 646.132,00

343

Rashodi za zaposlene

329

323

322

Kapitali

UKUPNO IZVOR 52 - OSTALE POMOĆI A628084

Materijalni rashodi

369

321

4 28.03.2025



1. Izmjene financijskog plana Sveučilišnog računskog centra - Srca za 2023. godinu 

Izvor Proračun 2024. Povećanje Smanjenje
Novi plan 2024. 

nakon rebalansa

1 3 4 5 6 (3+4-5)

Stavka izdatka / prihoda

2

581 3111 Plaće za redovan rad 345.600,00 34.400,00 0,00 380.000,00

581 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 57.750,00 4.950,00 0,00 62.700,00

403.350,00 39.350,00 0,00 442.700,00

581 3211 Službena putovanja 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00

581 3213 Stručno usavršavanje 21.000,00 0,00 0,00 21.000,00

46.000,00 0,00 0,00 46.000,00

581 3221 Uredski materijal 18.500,00 0,00 12.000,00 6.500,00

581 3223 Energija 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00

18.500,00 12.000,00 12.000,00 18.500,00

581 3234 Komunalne usluge 18.500,00 0,00 12.000,00 6.500,00

581 3235 Zakupnine i najamnine 41.400,00 50.000,00 0,00 91.400,00

581 3237 Intelektualne usluge 467.000,00 5.000,00 0,00 472.000,00

526.900,00 55.000,00 12.000,00 569.900,00

581 3293 Reprezentacija 0,00 18.260,00 0,00 18.260,00

0,00 18.260,00 0,00 18.260,00

591.400,00 85.260,00 24.000,00 652.660,00

994.750,00 124.610,00 24.000,00 1.095.360,00

51 3111 Plaće za redovan rad 10.875,00 74.962,00 0,00 85.837,00

51 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 1.625,00 12.538,00 0,00 14.163,00

12.500,00 87.500,00 0,00 100.000,00

51 3211 Službena putovanja 3.100,00 0,00 0,00 3.100,00

3.100,00 0,00 0,00 3.100,00

51 3221 Uredski materijal 0,00 500,00 0,00 500,00

0,00 500,00 0,00 500,00

51 3234 Komunalne usluge 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00

51 3237 Intelektualne usluge 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00

51 3239 Ostale usluge 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00

1.000,00 7.000,00 0,00 8.000,00

4.100,00 7.500,00 0,00 11.600,00

16.600,00 95.000,00 0,00 111.600,00

581 3111 Plaće za redovan rad 10.875,00 74.962,00 0,00 85.837,00

581 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 1.625,00 12.538,00 0,00 14.163,00

12.500,00 87.500,00 0,00 100.000,00

581 3211 Službena putovanja 3.100,00 0,00 0,00 3.100,00

3.100,00 0,00 0,00 3.100,00

581 3221 Uredski materijal 0,00 500,00 0,00 500,00

0,00 500,00 0,00 500,00

581 3234 Komunalne usluge 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00

581 3237 Intelektualne usluge 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00

581 3239 Ostale usluge 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00

1.000,00 7.000,00 0,00 8.000,00

4.100,00 7.500,00 0,00 11.600,00

16.600,00 95.000,00 0,00 111.600,00

52 3111 Plaće za redovan rad 25.018,00 0,00 0,00 25.018,00

52 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 4.128,00 0,00 0,00 4.128,00

29.146,00 0,00 0,00 29.146,00

52 3237 Intelektualne usluge 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00

52 3239 Ostale usluge 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00

3.000,00 0,00 0,00 3.000,00

52 3293 Reprezentacija 500,00 0,00 0,00 500,00

500,00 0,00 0,00 500,00

32.646,00 0,00 0,00 32.646,00

UKUPNO IZVOR 581 - MEHANIZAM ZA OTPORNOST ISeVO K628094

322

323

329

323

Materijalni rashodi

321

Rashodi za zaposlene

322

323

Materijalni rashodi

UKUPNO IZVOR 581 - MEHANIZAM ZA OTPORNOST CROQCI K628097

UKUPNO IZVOR 52 - OSTALE POMOĆI CROBOHUB++ A628099

Rashodi za zaposlene

323

329

Materijalni rashodi

UKUPNO IZVOR 51 - POMOĆI EU CRO QCI  K628097

Rashodi za zaposlene

321

322

321

Rashodi za zaposlene

5 28.03.2025



1. Izmjene financijskog plana Sveučilišnog računskog centra - Srca za 2023. godinu 

Izvor Proračun 2024. Povećanje Smanjenje
Novi plan 2024. 

nakon rebalansa

1 3 4 5 6 (3+4-5)

Stavka izdatka / prihoda

2

71 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 929,00 0,00 0,00 929,00

929,00 0,00 0,00 929,00

929,00 0,00 0,00 929,00

929,00 0,00 0,00 929,00

UKUPNO SRCE 11.408.154,00 1.542.423,00 621.656,00 12.328.921,00

Kapitalni rashodi

UKUPNO IZVOR 71 - PRIH. OD NEFINANC. IMOVINE

451

6 28.03.2025



@srce1 Sveučilište u Zagrebu 
Sveučilišni računski centar 

KLASA: 001-02/24-001/001 
URBROJ: 3801-1-001-01-24-1 
Zagreb, 13. 12. 2024. 

Temeljem članka 25. točke f) Statuta Sveučilišnog računskog centra - Srca, a u sukladno 
Odluci o proglašavanju državnog proračuna Republike Hrvatske za 2025. godinu i 
projekcije za 2026. i 2027. godinu (Narodne novine 149/2024), Upravno vijeće Srca na 
svojoj 1 O. sjednici održanoj 13. 12. 2024. donosi sljedeću 

ODLUKU 
o donošenju Plana rada i Financijskog plana za 2025. godinu 

1. Donosi se Plan rada Srca za 2025. godinu i Financijski plan Srca za 2025. godinu 
i projekcija plana za 2026. i 2027. godinu koji je nalaze u prilogu ove Odluke i 
njezin su sastavni dio. 

Obrazloženje 

Sukladno odredbama članka 48. i 49. Statuta Srca pripremljen je i izrađen Plan rada Srca 
za 2025. godinu i Financijski plan za 2025. godinu i projekcija plana za 2026. i 2027. 
godinu. 

Upravno vijeće je raspravila prijedlog i donijelo predloženi Plan rada i Financijski plan iz 
točke 1. ove odluke. 

Predsjednik Upravnog vijeća 

Prilog: 

-kao u tekstu 

Josipa Marohnića 5 - 10000 Zagreb 
T +385 1 6165 555 
M ured@srce.hr 
W www.srce.unizg.hr 



~ s r C e I Sveučilište u Zagrebu 
~ Sveučilišni računski centar 

KLASA: 400-02/24-011/004 
URBROJ: 3801-1-011-01-24-12 
Zagreb, 13.12.2024. 

Temeljem članka 25. stavka 1. točke f) i g) Statuta Sveučilišnog računskog centra - Srca 
(dalje u tekstu: Srce), Upravno vijeće Srca na svojoj 1 O. redovnoj sjednici održanoj 13. 12. 
2024. donosi sljedeću 

ODLUKU 

1. Ovlašćuje se ravnatelj Srca, lvan Marić, da tijekom 2025. godine, u slučaju 
potrebe poslovanja, provede preraspodjelu sredstava unutar odobrenog 
iznosa financijskog plana, a pod uvjetom da se radi o promjenama unutar 
5% utvrđenog iznosa financijskog plana za tekuću godinu. 

2. Ovlašćuje se ravnatelj Srca, lvan Marić, da tijekom 2025. godine, a na 
zahtjev Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih ili Ministarstva financija 
provede preraspodjele (rebalanse) unutar aktivnosti i kapitalnih projekata 
u financijskom planu Srca, ukoliko iste nisu u suprotnosti s održivošću i 
pouzdanošću funkcioniranja i djelovanja Srca. 

3. Ravnatelj je dužan o promjenama financijskog plana Srca iz točke 1. i 2. 
ove odluke obavijestiti Upravno vijeće na sljedećoj sjednici o nastaloj 
promjeni, te predložiti donošenje odgovarajućih odluka o izmjenama 
financijskog plana Srca. 

Obrazloženje 

Ovlast za preraspodjelom sredstava sukladno točci 1. ove odluke daje se u svrhu 
osiguravanja nesmetanog i efikasnog poslovanja Srca. Postotak unutar kojeg se daje 
pravo ravnatelju da vrši preraspodjelu sredstava temelji se na odredbi članka 60. Zakona 
o proračunu (Narodne novine 144/21) kojoj je pravo na preraspodjelu u istom postotku 
dana ministru financija i čelnicima lokalne i područne samouprave za proračunske 
odnosno izvanproračunske korisnike Državnog proračuna Republike Hrvatske. 

Slijedom navedenog, odlučena je kao u izreci. ., 

~

·, 1 Predsjednik Upravnog vijeća Srca 

• ('. I : ;>:" I '')1 
t [t, I I• ' 
\• L " , ' ' : r ' '._' t prof dr .. ~~ 

Dostaviti: 

1. Služba za financije i računovodstvo 

2. Pismohrana Srca 

Josipa Marohnića 5 - 10000 Zagreb 
T +385 1 6165 555 
M ured@srce.hr 
W www.srce.unizg.hr 

i 



• ~ s r C e I Sveučilište u Zagrebu 
~ Sveučilišni računski centar 

KLASA: 030-02/24-001 /004 
URBROJ: 3801-1-001-01-24-5 
Zagreb, 13. 12 . 2024. 

Na temelju odredbe članaka 25. stavka 1. točke c) Statuta Sveučilišta u Zagrebu 
Sveučilišnog računskog centra (dalje u tekstu: ,,Srce") te na temelju prijedloga ravnatelja 
Srca, Upravno vijeće na svojoj 1 O. sjednici održanoj dana 13. prosinca 2024. godine 
donosi sljedeću 

ODLUKU 

1. Usvaja se prijedlog Pravilnika o mjerilima i načinu korištenja namjenskih i vlastitih 
prihoda te nenamjenskih donacija, koji se nalazi u prilogu ove odluke i njezin je 
sastavni dio. 

2. Ovlašćuje se ravnatelj Srca da prijedlog pravilnika iz točke 1. ove odluke uputi na 
izdavanje suglasnosti Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih Republike 
Hrvatske. 

3. Ova odluka stupa na snagu danom donošenja. 

Obrazloženje 

Ravnatelj Srca je dana 5. prosinca 2024. godine uputio Upravnom vijeću Srca prijedlog 
Pravilnika o mjerilima i načinu korištenja namjenskih i vlastitih prihoda te nenamjenskih 
donacija. Navedeni pravilnik Srce je, radi ispunjenja obveze pribavljanja suglasnosti 
Nezavisnog sindikata znanosti i visokog obrazovanja prije njegovog donošenja u skladu s 
odredbom članka 31. Kolektivnog ugovora za znanost i visoko obrazovanje (NN 9/19), 
dostavilo na suglasnost sindikalnom povjereniku Nezavisnog sindikata znanosti i visokog 
obrazovanja (KLASA: 030-02/24-001/004, URBROJ: 741-1-001-01-24-3 od dana 4. 
prosinca 2024. godine). 

Upravno vijeće je razloge za donošenje navedenog prijedloga utvrdilo opravdanim te je 
temeljem provedene rasprave navedeni prijedlog i usvojilo. Usvojeni prijedlog Pravilnika o 
mjerilima i načinu korištenja namjenskih i vlastitih prihoda te nenamjenskih donacija 
dostavlja se Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih Republike Hrvatske radi 
izdavanja suglasnosti na navedeni pravilnik, a u skladu s odredbama članka 7. stavka 2. 
Pravilnika o mjerilima i načinu korištenja namjenskih prihoda proračunskih korisnika iz 
nadležnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (NN 79/2024) te članka 6. stavka 
2. Pravilnika o mjerilima i načinu korištenja nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda 
proračunskih korisnika iz nadležnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (NN 
79/24). 

Josipa Marohnića 5 - 10000 Zagreb 
T +385 1 6165 555 
M ured@srce.hr 
W www.srce.unizg.hr 



@srce1 Sveučilište u Zagrebu 
Sveučilišni računski centar 

Slijedom navedenog, odlučena je kao u izreci. 

Predsjednik Upravnog vijeća Srca 

Prilog: 

DOSTAVITI: 

Pismohrana - ovdje 

2 

Josipa Marohnića 5 - 10000 Zagreb 
T +385 1 6165 555 
M ured@srce.hr 
W www.srce.unizg.hr 



SVEUČILIŠTE U ZAGREBU 

SVEUČILIŠNI RAČUNSKI CENTAR 

@srce 

PRAVILNIK 
O MJERILIMA I NAČINU 

V 

KORISTENJA NAMJENSKIH I 
VLASTITIH PRIHODA TE 

NENAMJENSKIH DONACIJA 

Zagreb, prosinac 2024. 



Pravilnik o mjerilima i načinu korištenja namjenskih i vlastitih prihoda te nenamjenskih donacija 

2/ 

Temelji za donošenje pravilnika: 

~ članak 96. i 97. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22) 
~ članak 56. st. 3 Zakona o proračunu (NN 144/21) 
~ Zakon o plaćama u državnoj službi i javnim službama (NN 153/23) 
~ Pravilnik o mjerilima i načinu korištenja namjenskih prihoda proračunskih korisnika iz 

nadležnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (NN 79/24) 
~ Pravilnik o mjerilima i načinu korištenja nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda 

proračunskih korisnika iz nadležnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (NN 
79/24) 

~ Pravilnik o proračunskim klasifikacijama (NN 4/24) 
~ važeći Zakon o izvršavanju državnog proračuna 
~ članak 25. stavak 1. točka c) Statuta Srca 

Suglasnost i mišljenja: 

✓ Suglasnost podružnice Nezavisnog sindikata znanosti i visokog obrazovanja, KLASA: 
030-02/24-001/004, URBROJ: 741-1-001-01-24-3 od dana 4. prosinca 2024. 

✓ Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih Republike Hrvatske dale je suglasnost na 
ovaj Pravilnik o mjerilima i načinu korištenja namjenskih i vlastitih prihoda te 
nenamjenskih donacija svojom odlukom, KLASA:Go'2..-0'-t l Z-l\--lo i '.:>'.l~'.7>':J , URBROJ: 
53~-olt-'1-~ -0.)0'L , od dana l<:i. ~ros:v\co... . 2024. 

Datum donošenja: 

Sjednica UV Srca: 

Datum stupanja na snagu: 

U Zagrebu, 13. prosinca 2024. 

13. prosinca 2024. 

1 O. sjednica 

_, IL._\Je-.i1f-~--"---- 202s. 

li >••<illlo•nfo•hl. e,nt"1' 
-. KLASA: 030-02/24-001/ 004 

' , UR.BR.: ~33-1-001-01·25-l 

• z~:.i;reb, 27. siječnja, 2025. [!] . 

Predsjednik Upravnog vijeća 

KLASA: 030-02/24-001/004 

URBROJ: 3801-1-001-01-24-6 

Ovaj pravilnik objavljen je na oglasnoj ploči i internim mrežnim stranicama Srca dana ćL\.. ve..icwe<'. 2025. 
te je stupio na snagu dana l2--\Jl~~ 2025., što svojim potpisom ovjerava: 

Ravnat lj: 



Pravilnik o mjerilima i načinu korištenja namjenskih i vlastitih prihoda te nenamjenskih donacija 
3/9 

Prethodne inačice pravilnika: 

~ Pravilnik o vlastitim prihodima Sveučilišnog računskog centra, Ur. broj: 08-6383/001- 
06 od 6. srpnja 2006. 

~ Pravilnik o planiranju i raspodjeli vlastitih prihoda Sveučilišnog računskog centra, Ur. 
broj: 01-6383/002-06 od 6. srpnja 2006. 

~ Pravilnik o planiranju i raspodjeli prihoda stečenih izvan državnog proračuna, Klasa: 
030-02/12-101/003, Ur. broj: 3801-07-12-6 od 5. prosinca 2012. 

<:V Pravilnik o planiranju i raspodjeli vlastitih i namjenskih prihoda, Klasa: 030-02/15- 
101 /004, Ur. broj: 3801-1-101-01-15-1 od dana 2. travnja 2015. 

~ Pravilnik o planiranju i raspodjeli vlastitih i namjenskih prihoda, Klasa: 030-02/20- 
101 /001, Ur. broj: 3801-1-101-01-20-1 od dana 12. ožujka 2020. 

<:V Pravilnik o planiranju i raspodjeli vlastitih i namjenskih prihoda, Klasa: 030-02/22- 
001 /003, Ur. broj: 3801-1-001-01-22-2 od dana 1. veljače 2022. 



Pravilnik o mjerilima i načinu korištenja namjenskih i vlastitih prihoda te nenamjenskih donacija 

4/ 

SADRŽAJ 
SADRŽAJ 4 

1. TEMELJNE ODREDBE 5 

2. PLANIRANJE NAMJENSKIH I VLASTITIH PRIHODA 5 

3. KORIŠTENJE NAMJENSKIH I VLASTITIH PRIHODA TE NENAMJENSKIH 
DONACIJA 6 

4. PROCEDURA PRIHVAĆANJA NENAMJENSKIH DONACIJA 7 

5. PLAĆANJE ZAPOSLENIKA ZA DODATNI ANGAŽMAN I ZA IZNADPROSJEČNE 
REZULTATE RADA NA POSLOVIMA SRCA 7 

6. IZVJEŠĆIVANJE O KORIŠTENJU NAMJENSKIH I VLASTITIH PRIHODA TE 
NENAMJENSKIH DONACIJA 8 

7. ZAVRŠNE ODREDBE 8 



Pravilnik o mjerilima i načinu korištenja namjenskih i vlastitih prihoda te nenamjenskih donacija 
5/ 

1. TEMELJNE ODREDBE 
Članak 1. 

(1) Ovim pravilnikom uređuju se mjerila ostvarivanja i način korištenja namjenskih i 
vlastitih prihoda te nenamjenskih donacija Sveučilišnog računskog centra Sveučilišta 
u Zagrebu (dalje u tekstu: Srce). 

(2) Namjenske prihode čine prihodi koji proizlaze iz obavljanja osnovne djelatnosti te s 
njome povezanih djelatnosti, a svrha im je unapređenje osnovne djelatnosti. 

(3) Namjenski prihodi obuhvaćaju pomoći temeljem sudjelovanja na projektima 
financiranim iz ostalih pomoći i fondova Europske unije, namjenske donacije, te 
prihode za posebne namjene. 

(4) Prihode za posebne namjene Srca čine prihodi od Sveučilišta u Zagrebu. Srce ove 
prihode koristi za nabavu godišnje licencije za operacijski sustav poslužitelja za 
potrebe Sveučilišta u Zagrebu. 

(5) Nenamjenske donacije su prihodi ostvareni od fizičkih osoba, neprofitnih organizacija, 
trgovačkih društava i ostalih subjekata bez bilo kakve naknade ili protučinidbe, a 
kojima namjena nije utvrđena. 

(6) Vlastiti prihodi su prihodi koje Srce ostvaruje obavljanjem poslova na tržištu i u 
tržišnim uvjetima, a koje poslove mogu obavljati i drugi subjekti izvan općeg 
proračuna. 

(7) Vlastiti prihodi se odnose na poslove pružanja usluga ugovorenih na nacionalnom ili 
međunarodnom tržištu i u tržišnim uvjetima, izrade stručnih elaborata, provođenje 
edukacija, seminara, tečajeva, konferencija, usavršavanja i osposobljavanja, izrade i 
upravljanja bazama podataka, projektiranja telekomunikacijskih sustava, održavanja 
mrežnih poslužitelja, udomljavanja računalne opreme, održavanja informacijskih 
sustava i portala, te drugih poslova. 

(8) Izrazi koji se koriste u ovom pravilniku, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i 
odnose se jednako na muški i ženski rod. 

2. PLANIRANJE NAMJENSKIH I VLASTITIH PRIHODA 
Članak 2. 

(1) Planiranje poslova odnosno aktivnosti i projekata iz kojih će se ostvariti vlastiti i 
namjenski prihodi u pravilu pokreće predstojnik sektora nadležan za navedene 
poslove (ili zaposlenik zadužen za navedeni posao uz suglasnost nadležnog 
predstojnika), a za odobravanje poslova kojima se ostvaruju vlastiti ili namjenski 
prihodi te potpisivanje ugovora, nadležan je ravnatelj. 

(2) Kod planiranja troškova aktivnosti i projekta obvezno se planiraju (ako se predviđaju 
takvi troškovi): 
• iznosi za bruto plaće i ostale naknade (regres, božićnica i sl.) za zaposlene po 

ugovorima o radu na određeno vrijeme, a vezano uz predmetne ugovorene 
poslove, 
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• uvećanje redovne plaće zaposlenicima koji izravno sudjeluju u ostvarivanju 
vlastitih i namjenskih prihoda i koji ne smiju premašiti 30% mjesečne osnovne 
bruto plaće zaposlenika, 

• iznosi za bruto naknade vanjskim suradnicima (ugovori o djelu, ugovori o 
autorskom djelu, studentski ugovori), iznosi za bruto naknade za izradu autorskih 
djela zaposlenika Srca koji se ugovaraju pod uvjetima i na način propisan 
pravilnicima i aktima Srca, 

• sredstva za nabavu specifične opreme i rezervnih dijelova, 
• sredstva za uredski pribor, potrošni materijal i ostale troškove koji su specifično 

vezani uz ugovorene poslove, 
• sredstva za specijalistička usavršavanja - odlaske na konferencije i stručne 

skupove, specifična školovanja (tečajevi), 
• drugi troškovi koje je moguće predvidjeti vezano uz obavljanje predmetnog posla. 

3. KORIŠTENJE NAMJENSKIH I VLASTITIH PRIHODA TE 
NENAMJENSKIH DONACIJA 

Članak 3. 

(1) Svi ostvareni namjenski i vlastiti prihodi te nenamjenske donacije iskazuju se prema 
proračunskim klasifikacijama. Prnračunske klasifikacije čine okvir kojim se iskazuju i 
sustavno prate prihodi i primici te rashodi i izdaci po nositelju, cilju, namjeni, vrsti, 
lokaciji i izvoru financiranja. 

(2) Namjenski prihodi koriste se za pokriće troškova vezanih uz namjenu za koju su 
ostvareni, a vlastiti prihodi za podmirenje rashoda nastalih obavljanjem poslova na 
temelju kojih su vlastiti prihodi ostvareni. 

(3) Vlastiti prihodi koriste se i za podmirenje obveza prema ugovorima o dugoročnim 
zajmovima i kreditima, koji se mogu sklopiti sukladno odredbama članka 109. Zakona 
o proračunu (NN 141 /22), te neprihvatljivih troškova na projektima koji su financirani 
sredstvima Europske unije, a koje je Srce dužno uplatiti u proračun Europske unije na 
temelju zahtjeva za uplatu nadležnih tijela Europske unije sukladno odredbama 
članka 74. Zakona o proračunu (NN 141/22). 

(4) Najmanje 15% vlastitih i, ukoliko je primjenjive, namjenskih prihoda, Srce će utrošiti u 
svrhe podmirivanja materijalnih rashoda te rashoda za nabavu nefinancijske imovine 
uključujući troškove redovnog i izvanrednog održavanja opreme i postrojenja Srca, te 
troškova održavanja i unapređenja radne okoline i uvjeta rada. Ukoliko nije moguće 
izdvojiti 15% ostvarenih namjenskih prihoda, izdvojit će se 15% preostalih namjenskih 
prihoda nakon podmirenja troškova iz stavka 2. ovog članka. 

(5) Nakon podmirenja rashoda iz stavka 2. do 4. ovog članka, preostali dio namjenskih i 
vlastitih prihoda koristi se za: 

• uvećanje redovne plaće zaposlenicima koji neizravno sudjeluju u ostvarivanju 
vlastitih i namjenskih prihoda i koji ne smiju premašiti 30% mjesečne osnovne 
bruto plaće zaposlenika, 
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• financiranje razvojnih projekata koji doprinose inovacijama i unapređenju 
osnovne djelatnosti Srca, ako takve projekte nije moguće financirati iz sredstava 
Državnog proračuna (izvor 11 ), 

• osiguravanje kontinuiteta poslovanja Srca, odnosno kontinuiteta pružanja usluga 
i rada sustava u nadležnosti Srca, posebno oporavaka sustava i servisa Srca u 
incidentnim i izvanrednim situacijama, 

• osiguravanje konkurentnosti radnih mjesta i vrednovanja rezultata rada 
zaposlenika kroz sustav isplate motivacijskih dodataka i stimulacija, 

• pokriće drugih troškova poslovanja Srca. 

4. PROCEDURA PRIHVAĆANJA NENAMJENSKIH DONACIJA 
Članak 4. 

(1) Proces prihvaćanja nenamjenske donacije počinje upućivanjem pisma namjere 
ravnatelju u kojem se opisuje vrsta i vrijednost donacije nenamjenske donacije. 

(2) Upravno vijeće na temelju prijedloga ravnatelja donosi odluku o prihvaćanju ili 
neprihvaćanju nenamjenske donacije te o načinu korištenja prihvaćene donacije. 

(3) U slučaju donošenja odluke o prihvaćanju i načinu korištenja nenamjenske donacije, 
ravnatelj i donator sklapaju ugovor o donaciji, osim ako je donator fizička osoba, u 
kojem slučaju se ne sklapa ugovor. 

(4) Ukoliko je nenamjenska donacija veća od 30.000,00 EUR (slovima: trideset tisuća 
eura) odluka o prihvaćanju se može donijeti tek nakon dobivene suglasnosti 
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih. 

(5) Dobivene nenamjenske donacije ne mogu se koristiti za sponzorstva i donacije. 

(6) Odluke o nenamjenskim donacijama objavljuju se na mrežnim stranicama Srca. 

5. PLAĆANJE ZAPOSLENIKA ZA DODATNI ANGAŽMAN I ZA 
IZNADPROSJEČNE REZULTATE RADA NA POSLOVIMA SRCA 

Članak 5. 

(1) Na teret namjenskih i vlastitih prihoda se mogu isplatiti motivacijski dodaci i 
stimulacije, sukladno odredbama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada 
Sveučilišnog računskog centra i Pravilnika o motivacijskim dodacima zaposlenika 
Srca, kojeg donosi ravnatelj Srca. 

(2) Motivacijski dodaci i stimulacije ne smiju premašiti 30% mjesečne osnovne bruto 
plaće zaposlenika. 



Pravilnik o mjerilima i načinu korištenja namjenskih i vlastitih prihoda te nenamjenskih donacija 

8/9 

6. IZVJEŠĆIVANJE O KORIŠTENJU NAMJENSKIH I VLASTITIH 
PRIHODA TE NENAMJENSKIH DONACIJA 

Članak 6. 

(1) O ostvarenju i korištenju namjenskih i vlastitih prihoda te nenamjenskih donacija 
Srce podnosi Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih polugodišnje i godišnje 
izvješće o ostvarenju i korištenju istih u skladu s propisanim rokovima. 

(2) Srce podnosi Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih i mjesečni izvještaj o 
ostvarenju i utrošku namjenskih i vlastitih prihoda te nenamjenskih donacija. 

7. ZAVRŠNE ODREDBE 
Članak 7. 

Na prihode koji se ostvaruju temeljem međunarodnih ugovora ili ugovora za projekte 
koji se financiraju iz EU fondova primjenjuju se one odredbe ovog pravilnika koje nisu 
u suprotnosti s pravilima predlaganja, ugovaranja ili financiranja predmetnih 
projekata. 

Članak 8. 

(1) Utvrđuje se da je stupanjem na snagu Pravilnika o mjerilima i načinu korištenja 
nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda proračunskih korisnika iz nadležnosti 
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih i Pravilnika o mjerilima i načinu korištenja 
namjenskih prihoda proračunskih korisnika iz nadležnosti Ministarstva znanosti, 
obrazovanja i mladih, dana 11. srpnja 2024. godine, prestao važiti Pravilnik o 
planiranju i raspodjeli vlastitih i namjenskih prihoda, Klasa: 030-02/22-001/003, Ur. 
broj: 3801-1-001-01-22-2 od dana 1. veljače 2022. godine. 

(2) Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploči i 
internim mrežnim stranicama Srca, a nakon pribavljene prethodne suglasnosti 
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih Republike Hrvatske. 
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srce 
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te_nenamjenskih_donacija) 


