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16. Moodle Moot Hrvatska
Zagreb, 11. i 12. lipnja 2026.

MOODLE U SRCU DIGITALNOG MEDICINSKOG OBRAZOVANJA:

PRIMJERI DOBRE PRAKSE MEDICINSKOG FAKULTETA U RIJECI

|zv. prof. dr. sc. Nina Pereza, dr. med.

Sveuciliste u Rijeci, pomocnica rektora za inovacije u obrazovanju /
Sveuciliste u Rijeci, Medicinski fakultet, voditeljica Centra za unaprjedenje nastavnickih
kompetencija i komunikacijskih vjestina

11. lipnja 2026.
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SADRZAJ:

|. MEDRI Centar za unaprjedenje nastavnickih
kompetencija i komunikacijskih vjestina

Sveuciliste u Rijeci
7 University of Rijeka

Il. Primjena sustava za upravljanje ucenjem
temeljenih na Moodleu na MEDRI-ju
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Sveucilistu u Rijeci




MEDICINSKI FAKULTET U RIJECI

« Osnovan 1955. godine.
« Najveca sastavnica Sveucilista u Rijeci.

« Jedan od pet medicinskih fakulteta u Republici Hrvatskoj.
« Posvecen izobrazbi zdravstvenih djelatnika.
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CENTAR ZA UNAPRJEDENJE NASTAVNICKIH

KOMPETENCIJA | KOMUNIKACIJSKIH VJESTINA

Zasebna ustrojstvena jedinica
Medicinskog fakulteta u Rijeci
osnovana 2017. godine s ciljem
pruzanja sustavne podrske najvise
kvalitete za profesionalni razvoj
nastavnika u metodologiji
medicinskog obrazovanja.

Djelokrug rada:
« obrazovanje nastavnika
» modernizacija nastavnog procesa.
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CLANOVI

Izv. prof. dr. sc. Nina Pereza, dr. med.
Prof. dr. sc. Srdan Banac, dr. med.

Prof. dr. sc. Gordana Canadi Jure$i¢

Prof. dr. sc. Goran Hauser, dr. med.

Prof. dr. sc. Jasenka Mrsic¢-Pelci¢, dr. med.
Izv. prof. dr. sc. Kristina Lah Tomulic¢, dr. med.
Izv. prof. dr. sc. Gordana Pelcic, dr. med.

Izv. prof. dr. sc. Petra Valkovic¢ Zujic, dr. med.
Doc. dr. sc. Bozena Curko-Cofek, dr. med.
Doc. dr. sc. Dolores Peruc, dr. med.

Doc. dr. sc. Lara Safti¢ Martinovic

Doc. dr. sc. Janja Tarcukovic, dr. med.
Davorka Luli¢, dr. med.
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Aktivnosti

1. Obrazovni programi
« 5 programa cjelozivotnog obrazovanja
« 3 tecaja
2. Organizacija strucnih i
znanstvenih skupova

* 1 medunarodna konferencija
* 1 nacionalni simpozij

3. Znanstvenoistrazivacka djelatnost

* 1 EU kompetitivni projekt
« 1 institucionalni kompetitivni projekt

Sveuciliste u Rijeci
University of Rijeka
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4. lzdavacka djelatnost

« 7 multimedijskih obrazovnih izdanja
« 4 istrazivacke teme

« virtualni prostor podrske nastavnicima

5. Obrazovni projekti

« personalizirane suradnje s
pojedinim katedrama

6. Suradnicka procjena
« 9 obrazovnih nastavnika procjenitelja

‘@; Sveugiliste u Rijeci

= a’ University of Rijeka
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Sveuciliste u Rijeci
University of Rijeka

SADRZAJ:

Il. Primjena sustava za upravljanje ucenjem
temeljenih na Moodleu na MEDRI-ju

1. Obrazovanje medicinskih nastavnika

2. Primjena na Sveucilisnom integriranom
prijediplomskom i diplomskom studiju Medicina

SVEUCILISTE U RIJECI - MEDICINSKI FAKULTET

3 ° Izrad a VlaSti tog S u Stava ME D RI SO p h i a Centar za lIll_El])I:iL‘(|(‘[1_il‘ nastavnickih kompetencija

i komunikacijskih vjestina




gar;
( ‘1 Sveugiliste u Rijeci
% : % University of Rijeka

1. OBRAZOVANJE MEDICINSKIH NASTAVNIKA

Cjelozivotno obrazovanje za profesionalni razvoj nastavnika:

* PCO Moderna i prakticna medicinska edukacija

« PCO Osposobljavanje nastavnika za provodenje suradnicke procjene
« Tecaj Primjena obrnute ucionice u medicinskoj edukaciji.

(MmeDrl



EVOLUCIJA PONUDE OBRAZOVNIH PROGRAMA CENTRA
Od 2017. do 2020. godine - kontaktno obrazovanje

Tematska podrucja Naslov programa/tecaja
v s v . . . . Stjecanje i unaprjedivanje kompetencija za
UcCenje i poucavanje u medicinskoj edukaciji poucavanje u medicinskoj edukaciji (6 ECTS)

Osnove rada u sustavu za upravljanje ucenjem
na daljinu Merlin

Implementacija e-ucenja
Kompetencije za poucavanje na engl. jeziku Pripremni tecaj engleskog jezika za nastavnike

Educirano oko 150 nastavnika.

|zazovi: stalni pad broja polaznika, kontaktna nastava, metode pasivnog ucenja.

Mirovanje tijekom pandemije COVID-19.
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Od 2020. do 2021. godine
Vrijeme digitalne transformacije obrazovne ponude

Nova Uprava Fakulteta:

« ijzrada novog programa cjelozivotnog obrazovanja za unaprjedenje
nastavnickih kompetencija

* obvezni dodatni uvjet za izbor na radno mjesto docenta.
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Strateski koraci u izradi novog programa

1. Prevencija otpora nastavnika buducih polaznika.
2. Izrada fleksibilnog hibridnog programa.
3. Obrazovanje nastavnika mentora buducih polaznika.

Dvije godine!




1. Prevencija otpora nastavnika buducih polaznika.

2 . . . TvPE Original Research
3 frontiers | Frontiers in Medicine | sk 18 February 2025

° Ve v . . Q1 pol 10 3389/fmed 20251513119
Promjena nacina promisljanja

u nastavnika:

« sustav podrske umjesto prisile
(promocija programa, obilasci katedri,

® Creck o upisien How to create a faculty
development program that

m ( . mmeans transforms medical education
brojni sastanci, razgovori) . R according to actual institutional

 analiza trenutnog stanja i needs: evidence-based approach
potreba od 360° et ese gnd experience at the University

. uk[juéenje studenata u svaki of Rijeka, Faculty of Medicine,

. thruvrwlg‘sC;:ctsberEgézs C t.
korak izrade novog programa. e roatia
;:er;lz:NN Hauser G, Devic Paviic S, Nina Pereza'?*, Goran Hauser*#, Sanja Devi¢ Pavlic¢?,

Maric |, Sotosek V, Grgasovic T and e z 6,7 H 28
Mréic-Pelcic J (2025) How to create a faculty lvana Maric>, Vlatka Sotosek®’, Tina Grgasovic® and

development program that transforms Jasenka Mrii¢-Peléi¢l®
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2. Izrada fleksibilnog hibridnog programa.
Moderna i prakticna medicinska edukacija

Voditeljica: izv. prof. dr. sc. Nina Pereza, dr. med.

Temeljni program cjelozivotnog obrazovanja za unaprjedenje MODERN
nastavnickih kompetencija, mentoriran i individualiziran. ODERNA

Obavezno Izborno I’;X:IQ'IC'AI\EN A
10 ECTS (+3) .

17 tjedana (+6) EDICINSKA
70 sati (+32) DUCATION

20 polaznika DUKACIJA

Stvarni proizvodi po zavrsetku programa, primjenjivi u svakodnevnom radu.

(MmeDrl
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Sadrzaj programa je integriran u cetri tematska modula i osam kolegija.

svi polaznici

3 obvezna kolegija

MOdUN TS KAKOINASTAYE NASTAVA L RSl L LR

Odabir metode ucenja, izrada nastavnih materijala i provodenje nastave

MEDICINSKOJ EDUKACIJI? Pracenje napretka i vrednovanje studenata i nastave

razlicite grupe polaznika (pretklinicari, klinicari) 1 obvezni kolegij

Modul 2. KOJE SU POSEBNOSTI ISirtnulaciJé Klinié)iogtpiuéaﬁnia“ i
NASTAVE U MEDICINSKOJ EDUKACIJI? [t

kolegija ranom izlozenoscu klinickim sadrzajima

svi polaznici

Modul 3. KAKO MODERNIZIRATI I"obvezni, T izborni kolegij

Primjena alata za e-ucenje u medicinskoj edukaciji

NASTAVU U MEDICINSKOJ EDUKACUJI? Engleski kao jezik visokoskolske nastave u medicini

posebni uvjeti

Modul 4. NAPREDNI TECAJEVI ZA 1 izborni kolegij

Osposobljavanje nastavnika za provodenje

MEDICINSKE EDUKATORE suradnicke procjene u medicinskoj edukaciji

Sveuciliste u Rijeci
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Objektivni pokazatelji uspjesnosti MPME programa

« U prvih sedam ciklusa program je zavrsilo 121 / 124 nastavnika (97 %).
 Vise od 60 % upisanih nastavnika su klinicari.

« Prosjecna ocjena zadovoljstva je 4,8. -
\)_.

« Samoprocjena za 30 nastavnickih
kompetencija raste od jedne do tri
ocjene nakon edukacije.

* Brojni pokazatelji promjene
obrazovnog procesa.

(MmeDrl



Hibridni program temeljen na visoko
strukturiranoj obrnutoj ucionici u tri dijela.

~50 % onsite - DO % ontine

*moguce i 100 % online

!

Koncept svakog kolegija

1. Onsite rasprava 2. Online 3. Onsite trening
(1-2 sata) asinkroni tecaj (MoD) (4-5 sati)
Sadrzi e-Sadrzaj za ucenje
(6-7 sati u 2-3 tjedna)

(MmeDrl
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e-Sadrzaj za ucenje
>2000 dokumenata i >200 videozapisa

* kratki obrazovni tekstovi
— Pisani dokumenti - interaktivne kontrolne liste

OBRAZOVNI - dodatna literatura
MATERIJALI « minipredavanja
« vodici
—— Videozapisi « pogreske i savjeti
» simulacije situacija u nastavi
studentska perspektiva
STANDARDIZIRANI [ Prazni obrasci
DOKUMENTI ~_ Primjeri ispunjenih
obrazaca
— Mini-MCQ, mini-SEQ, H5P
MATERIJAL ZA —— Problemski zadaci
SAMOVREDNOVANJE

— Interaktivni scenariji

.
(#Ts)) sveusitiste u Rijeci
- Gevecery ormc<o | N|.NNEEENENENEE
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PPN
PoCetno planiranje nastave
Biomedicinsko i zdravstveno podrudje

oM
Odabir metode u€enja, izrada nastavnih materijala i provodenje nastave
Biomedicinsko i zdravstveno podrugje

PNV
Pracenje napretka i vrednovanje studenata i nastave
Biomedicinsko i zdravstveno podrudje

iy Pisanje ishoda ucenja

PAE
Primjena alata za e-ugenje u me(
Biomedicinsko i zdravstveno pog

Naslovnica Moja naslovnica Moji e-kolegiji Q|Q © © v Polamk & ‘

g -’
(objasnjen u zasebnoj temi)
F5e8 SKkP
/O | 3 Simulacija klinickog poucavanija dii iedini . Sim isk i § : . s e o da utenia k -
= 1;4_ 2 Biomedicinsko | zdravstveno poc U prvom dijelu nastavne jedinice, razmislite o Vasim iskustvima i stavovima prema pisanju ciljeva i ishoda ucenja kolegija.
= S ANKETA
WD

Nastavnicka perspektiva o pisanju ciljeva i ishoda uéenja kolegija

TEST
Uvodni zadatak za osmisljavanje i pisanje ciljeva

LEKCIJA
Edukativni materijal o edukacijskom ciklusu i ciljevima

TEST
Zadatak za osmisljavanje i pisanje ishoda ucenja

LEKCIJA
[\ Edukativni materijal o ishodima uéenja

‘gE@EE

5. ONSITE TRENING ©

Pokreni korisni¢ku turu na ovoj stranici ‘
Izjava o pristupacnosti

Sveuciliste u Rijeci
University of Rijeka




Srpanj 2023.

11 promoviranih nastavnika:

« nastavni izvrsnici na Fakultetu

 mentori u MPME programu

e uzori drugim nastavnicima na
Fakultetu.
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Obrazovni programi od 2022. godine

« kontinuirano uvodenje novih programa cjelozivotnog obrazovanja i tecajeva
prema stvarnim potrebama medicinskih nastavnika.

Naslov akreditiranog programa cjelozivotnog obrazovanja/tecaja

 Prakticna znanost za zdravstvenu profesiju
Engleski kao jezik visokoskolske nastave u medicini (EJVINMed)
« Pripremni tecaj za nastavnike na kolegiju Klinicka propedeutika

POCETNI PROGRAMI [

* Moderna i prakti¢na medicinska edukacija
31 Skola iz medicinske edukacije: Inovacije, interakcija,
implementacija

OSNOVNI PROGRAMI g

« Osposobljavanje nastavnika za provodenje suradnicke procjene

NAPREDNI PROGRAMI . M medicinskoj edukaciji

Primjena obrnute ucionice u medicinskoj edukaciji
« Komunikacijske vjestine u medicinskoj edukaciji na engl. jeziku
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Obrazovne programe Centra godisnje zavrsi oko 1OO nastavm’ka.
o >

Prva sveCana promocija Druga svecana promocija Treca svecana promocija

Palaca Secera, Rijeka Rektorat Sveucilista u Rijeci Vila Angiolina, Opatija
2022./2023. 24 od 24 2023./2024. 94 od 96 2024./2025. 116 od 118

(‘13 It u Rijec
- sity of Rijeka




gar;
( ‘1 Sveugiliste u Rijeci
% : % University of Rijeka

Osposobljavanje nastavnika za provodenje suradnicke
procjene u medicinskoj edukaciji

Voditeljice: izv. prof. dr. sc. Nina Pereza, dr. med., prof. dr. sc. Jasenka Mrsic-Pelci¢, dr. med.

Suradnicka procjena obvezan uvjet za napredovanje na Oposoblaanle e
radno mjesto izvanrednog profesora. URADNICKE
Obavezno P rocsene

1,5 ECTS

3 tjedana Med o
12 sati d

Posebni uvjeti za upis E UKACHJI

(MmeDrl
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Hibridni program temeljen na
strukturiranoj obrnutoj ucionici u tri dijela.

~50 % onsite - DO % ontine

!

1. Onsite teorija 2. Online 3. Onsite povratna
(6 sati) asinkroni tecaj (MoD) informacija
Sadrzi simulacije suradnickih (2 sata)
procjena

(4 sata u 2-3 tjedna)
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Modul 4: Napredni tecajevi za medicinske edukatore

KOLEGI| 1: OSPOSOBLJAVANJE NASTAVNIKA ZA PROVOBENJE SURADNICKE PROCJENE

v |. Uvodni onsite susret ®

Cilj uvodnog onsite susreta je upoznati polaznike s postupkom suradnicke procjene u medicinskoj edukaciji, dokumentacijom za
suradnicku procjenu i nafinom njezinog ispunjavanja te komunikacijskim vjestinama u postupku provodenja suradnicke procjene.

Uvodni onsite susret obuhvaca prve tri tematske cjeline u tecaju "Osposobljavanje nastavnika za provodenje suradnicke procjene u
medicinskoj edukaciji” te se provedi prema rasporedu u programu kolegija.

U nastavku moZete preuzeti edukacijske materijale koji su koristeni tijekom odrzanih onsite nastavnih jedinica (dostupno nakon odrzanog
susreta).

v 1. 0PIS POSTUPKA SURADNICKE PROCJENE U MEDICINSKO] EDUKACIJI ®

%) Opis postupka suradnicke procjene na Medicinskom fakultetu u Rijeci

¥ 2.ISPUNJAVANJE OBAVEZNE DOKUMENTACIJE ZA SURADNICKU PROCJENU  ®

& 01 Potrebna dokumentacija za suradni¢ku procjenu

02 Suradnicka procjena - OpaZanje nastavnog sata

03 Kriteriji za dodjeljivanje konatne opisne ocjene o radu nastavnika

vy 3 KOMUNIKACIJSKE VJESTINE U POSTUPKU PROVOBDENJA SURADNICKE ®
PROCJENE

¢ 01 Interni protokol za procjenitelje 2024

02 Suradnicka procjena - Inicijalni susret
L) 03 Strukturirani modeli davanja povratne informacije tijekom naknadnog susreta

04 Suradnicka procjena - Obrazac B

05 Suradnicka procjena - Naknadni susret

v [Il. Asinkroni online tecaj ®

Ciljevi asinkronog online tecaja su omoguditi polaznicima vjezbanje druge faze suradnicke procjene, odnosno opaZanja nastavnog sata i
ispunjavanja "Obrasca A. Suradnicka procjena - Obrazac za procjenitelje” koristeci snimljene modelne primjere, te pripremiti procjenitelje
za vjeZbanje medusobnog ujednacavanja s drugim progjeniteljima u dodjeljivanju opisnih ocjena.

Asinkroni online te€aj obuhvaca €etvrtu tematsku cjelinu, odnosno "Simulaciju provodenja suradnitke procjene na modelnim primjerima".

Upute za prolaZenje tecaja

Asinkroni online tecaj sastoji se od tri zasebne stranice u kojima se nalaze edukacijski materijali za provodenje suradnitke procjene od prve

do trece faze na modelnim primjerima 1-3. Unutar svake stranice, edukacijski materijali za svaki modelni primjer sastoje se od sljedecih
stavki:

« nastavni materijali opazanih nastavnika za odabrani nastavni sat,

+ video zapis opaZanog nastavnika s cdgovorima na pitanja u inicijalnom susretu prije opaZanja nastavnog sata,
+ video zapis opaZanog nastavnika tijekom provodenja nastavnog sata, te

« ispunjeni obrazac za samorefleksiju opazanog nastavnika.

Uvjeti za zavrietak asinkronog online tecaja

Svaki procjenitel] treba pregledati sve edukacijske materijale u svim modelnim primjerima te ispuniti "Obrazac A. Suradnicka procjena -
Obrazac za procjenitelja” zasebno za sva tri primjera. Ispunjeni obrazac potrebno je predati u niZe predvideni prostor za zadace do 26.

lipnja u 10 sati. Tijekom drugog onsite susreta, svaki ¢e procjenitel] provesti simulaciju naknadnog susreta s opaZanim nastavnikom iz
odredenog modelnog primjera.

y 4 SIMULACIJA PROVODENJA SURADNICKE PROCJENE NA MODELNIM ®
PRIMJERIMA

B Modelni primjer 1 ~ Dovreno ~

[f) Obrazac A. Suradnitka progjena - Obrazac za procjenitelja

Potrebno napraviti ~
Rok: srijeda, 26. lipnja 2024., 10:00
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Primjena obrnute ucionice u medicinskoj edukaciji

Voditeljica: izv. prof. dr. sc. Nina Pereza, dr. med.

Praktican i primjenjiv tecaj, u pilot ciklusu provodenja.
Hibridni program temeljen na slozenoj obrnutoj ucionici (MoD).

PRIMJENA Oﬂ: TE UCIONICE
U MEDICINSKOJ EDUKACLJI

Obavezno (modul 1)  Neobavezno (modul 2)
Dva mjeseca Mjesec dana

25 sati 10 sati

(MmeDrl



Sadrzaj programa je integriran u dva tematska modula i sest kolegija.

svi polaznici

Modul 1. STVARANJE NASTAVNOG
PROCESA PREMA PRINCIPIMA OBRNUTE

UCIONICE

koordinatori obrnute ucionice

Modul 2. STVARANJE PRIPREMNIH
TECAJEVA  ZA  NASTAVNIKE  ZA
IMPLEMENTACIJU OBRNUTE UCIONICU

4 obvezna kolegija

Osnove dizajna nastave

Dekonstrukcijski tecaj 1: dizajniranje nastave prema
konceptu obrnute ucionice

Konstrukcijski tecaj 1: izrada koncepta obrnute ucionice u
vlastitoj praksi

Izrada interaktivnog e-kolegija za obrnutu ucionicu

2 izborna kolegija

Dekonstrukcijski tecaj 2: izrada pripremnog tecaja za
nastavnike za implementaciju obrnute ucionice

Konstrukcijski tecaj 2: izrada pripremnog tecaja za nastavnike
za implementaciju obrnute ucionice u vlastitoj praksi
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Modul 1: Stvaranje nastavnog procesa prema principima obrnute ucionice

Kolegij 1 - OSNOVE DIZAJNA NASTAVE

%) Osnovne informacije o tecaju v Dovrdeno ~
[ osnovne informacije o kolegiju Osnove dizajna nastave v Dovrieno v

PRVA TEMATSKA CJELINA - ULOGE NASTAVNIKA U PROVODENJU NASTAVNOG PROCESA U
VISOKOM OBRAZOVANJU

Cilj prve tematske cjeline u kolegiju Osnove dizajna nastave u obrnutoj ucionici je upoznati polaznike s ulogama nastavnika u provodenju
nastavnog procesa u visokom obrazovanju. Cjelina se sastoji od dvije lekcije koje sadrze kombinaciju obrazovnih tekstova i pitanja za
samorefleksiju.

Ishodi u€enja:

¢ objasniti razli¢ite uloge modernog medicinskog edukatora
¢ razlikovati uloge voditelja kolegija i suradnika u nastavi.

% Osam uloga modernog medicinskog edukatora v Dovrieno v

U lekciji se nalazi obrazovni tekst posvecen ulogama modernog medicinskog edukatora te pitanja za samorefleksiju o provodenju osam temeljnih uloga u
vlastitoj praksi. Za dovrienost aktivnosti potrebno je pregledati lekciju do kraja i odgovoriti na sva pitanja. Na pitanja je moguce odgovoriti samo jednom, a
potrebno vrijeme za pregledavanije lekcije je 30 minuta. ‘

for) Uloge i odgovornosti medicinskog edukatora kao voditelja kolegija i suradnika u nastavi v Dovr3eno v

U PDF dokumentu nalazi se obrazovni tekst koji kratko opisuje razlic¢ite uloge i odgovornosti medicinskog edukatora kao voditelja kolegija i suradnika u

<
é’ Sveugiliste u Rijeci
L.
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2. PRIMJENA NA SVEUCILISNOM INTEGRIRANOM
PRIJEDIPLOMSKOM | DIPLOMSKOM STUDIJU MEDICINA

Kolegiji (Merlin):

« Klinicka propedeutika

 Simulacija klinickih vjestina, Epigenetika u zdravlju i bolesti
« Farmakologija, Radiologija, Pedijatrija.

(MmeDrl
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400 SIS

Virtualna standardizacija u¢enja i poucavanja klinickih vjestina u internoj medicini i klinickoj propedeutici
Sveuciliste u Rijeci, Medicinski fakultet, Katedra za internu medicinu i
Centar za unaprjedenje nastavnickih kompetencija i komunikacijskih vjestina
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Reforma kolegija Klinicka propedeutika

Razlog:
« nestandardiziranost i nedostatak strukturiranog prakticnog rada.

Uzroci:
* nedostatak obrazovnih materijala za standardizaciju ‘
» nedostatno obrazovanje klinickih nastavnika.

(MmeDrl




£ INTERed

Virtualna standardizacija ucenja i poucavanja klinickih
vjestina u internoj medicini i klinickoj propedeutici

Objektivni strukturirani

Pisani hodogrami
klinicki ispiti

Demonstracijski videozapisi Edukacije za edukatore

Samoprocjena znanja Novi e-kolegiji i e-izdanja

e razliCite vrste pitanja
e interaktivni H5P videozapisi

I I
73




Hibridni kolegij temeljen na
obrnutoj ucionici u dva dijela.

~80 % onsite - 20 % ontine

Koncept kolegija

1. Online 2. Onsite vjezbe
asinkrona predavanja (Ponavljanje i vjezbanje

(Usmjereno samostalno ucenje pc.Js’Flep.ka Prchv_odenJa

postupka provodenja klinickih klinickih vjestina pod

vjestina i samoprocjena znanja.) nadzorom.)
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Wimithe vjeffina

PREGLED
VRATA

UZIMANJE SIS PREGLED
ANAMNEZE = PRSNOG KO3A

OPCI IS \5KULTACIA
STATUS . SRCA

MJERENJE
KRVNOG
TLAKA

PREGLED
TRBUHA

PREGLED e PREGLED
GLAVE 4 EKSTREMITETA

AUSKULTACIJA
SRCA

% KV7 Materijali za u¢enje Dovrienost v
KV7 Samoprocjena znanja - kratki test Dovr3enost ~
KV7 Samoprocjena znanja - H5P videozapis DovrZenost -

( i SveuGiliste u Rijeci
‘G University of Rijeka
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Pripremno obrazovanje klinickih nastavnika i demonstratora

, Sveugiliste u Rijeci
Uniyersity of Rijeka

,,,,, hDRl — 2025. onsite
MED]:D R

OSNOVE \lFI)E\' SKE EDUKACIE
ZA KLINICARE

B . Modul 1.
POCETNI TECAJ 17 MEDICINSKE EDUKACIJE
ZA ASISTENTLE

voditeljice: izv. prof. dr. sc. Nina Pereza, dr. med.,
izv. prof. dr. sc. Kristina Lah Tomulic, dr. med.

B Modul 2.
POUCAVANJE KLINICKIH \’VJI-IS'I‘IN;\ PO MODELU
OBR\UII; UCIONICE

voditetjce: isv. pro. dr. sc. Ni J za, dr. med.,
H orka | .' f f

Klini¢ki bolni¢ki centar Rijeka, Klinika za internu medicinu,
Zavod za gastroenterologiju
5. i 6. veljace 2025,

( J,SeuclsteuFUec
> rsity of Rijeka
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2026. hibridno po principu obrnute ucionice (MoD)
MoD @srcegh

sustav za e-ucéenje

Naslovnica Moja naslovnica Moji e-kolegiji v

1
A

Biomedicinsko i zdravstveno podrucje / INTERMed projekt - Pripremni tecaj za nastavnike i demonstratore
INTERMed projekt - Pripremni tecaj za nastavnike i demonstratore

E-kolegij Postavke Sudionici Ocjene Aktivnosti Op3irnije v

v INTERMed PROJEKT - PRIPREMNI TECA| ZA NASTAVNIKE | DEMONSTRATORE Sazmi sve

o
( ‘J, Sveugiliste u Rijeci
% % University of Rijeka
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1. INTERMed KONCEPT NASTAVE U OPCOJ PROPEDEUTICI

2. STRUKTURA IZVEDBENOG NASTAVNOG PLANA | PRIMJENA OBRNUTE UCIONICE U OPCOJ PROPEDEUTICI

3. INTERMed PRIRUCNICI

4. ULOGA VODITELJA VJEZBI I: ASINKRONA ONLINE PREDAVANJA

5. ULOGA VODITELJA VJEZBI Il: ONSITE VJEZBE

6. ULOGA VODITELJA VJEZBI lI: PRVI PRAKTICNI KOLOKVI]

7. ONSITE SUSRET
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~ 1. INTERMed KONCEPT NASTAVE U OPCOJ PROPEDEUTICI

INTERMed je jedinstveni obrazovni projekt koji su 2024. godine zajednicki pokrenuli Katedra za internu medicinu i Centar za unaprjedenje nastavnickih kompetencija i
komunikacijskih vjeStina Medicinskog fakulteta u Rijeci, s ciljem modernizacije, standardizacije | reforme kolegija Klinicka propedeutika. Jedinstvenost projekta oCituje se u
cinjenici da se, po prvi put na Medicinskom fakultetu u Rijeci, ali i Republici Hrvatskoj, u zajedni¢kom stvaranju obrazovnih materijala udruZuju struka i metodicko-didakticka
podrika za profesionalni razvoj nastavnika, uz podriku studenata u daljnjem razvoju stvorenih materijala i koncepta nastavnog procesa.

U sklopu INTERMed projekta cilj je bio uvesti visokostrukturiranu hibridnu nastavu za ucenje i pou¢avanje temeljnih klinickih vjestina po principu obrnute ucionice (engl. flipped
classroom) u uvodnom dijelu kolegija, odnosno Op¢oj propedeutici. Tako su izradeni obrazovni materijali za asinkrone online pripreme za studente, pri ¢emu su iz temelja
osmisljeni pisani hodogrami, demonstracijski videozapisi i objektivni strukturirani klinicki ispiti za provodenje klinickih vje3tina vezanih uz pregled bolesnika, kao i materijali za
studentsku samoprocjenu znanja. Reformirane su i onsite vjezbe te uvedene edukacije za nastavnike | demonstratore.

U prvoj tematskoj cjelini u te€aju moZete pronaci uvodni videozapis o INTERMed projektu te pojmovnik metodicko-didaktickin principa moderne medicinske edukacije u kolegiju
Klinicka propedeutika.

Uvodni videozapis o INTERMed projektu Dovrienost ~

v 4, ULOGA VODITELJA VJEZBI I: ASINKRONA ONLINE PREDAVANJA

@ Pojmovnik metodicko-didaktickih principa moderne medicinske edukacije u koleg

U Cetvrto] tematskoj cjelini pripremnog tecaja moZete pronaci i preuzeti PDF dokument s detaljnim opisom koncepta asinkronih online predavanja te ulogu voditelja vjezbi u
njihovom provodenju i administriranju. E-kolegij Klinicka propedeutika i Clinical Propedeutics u sustavu za e-ucenje Merlin otvaraju se za studente, nastavnike | demonstratore

20. veljace.
v 2. STRUKTURA IZVEDBENOG NASTAVNOG PLANA | PRII
U drugoj tematskoj cjelini pripremnog te€aja nalaze se detaljne informacije o dizajnu izvt @ Uloga voditelja vjeZbi | - Asinkrona online predavanja DowSenast «

asinkronih online predavanja | pratecih onsite vjezbi.

@ Dizajn izvedbenog nastavnog plana po principu obrnute utionice

v 5, ULOGA VODITELJA VJEZBI II: ONSITE VJEZBE

U petoj tematskoj cjelini pripremnog teCaja moZete pronaci i preuzeti tri PDF dokumenta, od kojih prvi detaljno opisuje koncept onsite vjezbi te ulogu voditelja vjeZbi u njihovom
provodenju i administriranju. Preostala dva dokumenta navode hodograme | primjere scenarija za provodenje prve i ostalih onsite vjezbi.

@ Uloga voditelja vjezbi Il - Onsite vjeZbe Dovrienost v
@ Hodogram i primjer scenarija za prvu onsite vjezbu Dovrenost -
@ Hodogram i primjer scenarija za ostale onsite vjeZbe Dovrienost v

( ‘J, Sveugiliste u Rijeci
%4 Univery ot e NN



Sveuciliste u Rijeci
University of Rijeka

Digitalizacija objektivnih strukturiranih klinickih ispita

2025. papirnati oblik

MISRINTERMed KLINICKI ISPIT

OBJEKTIVNI STRUKTURIRANI

: OSKI
EMHINTERMed

UZIMANJE ANAMNEZE

O5KI

EWfH INTERMed i o5
SR G UZIMAISJE ;?NAMNEZE

[l itie.gpsfins. |

UZIMANJE ANAMNEZE

® |. Osnovni koncept

Objektivii strukturirani klinicki ispit (OSKI} za klinicku vjedtinu uzimanfa anamneze
sastofi se od 19 kentrolnih todaka koje studenti trebaju provesti toZno navedenim
redaslijedom. Za svaku isprave provedenu kantrolnu todku dodjeljuje s¢ 1 bod.

® Il Vrednovanje kao uenje

Q5K metoda izuzetno je vijedna metoda viednovanja koja se maZe provediti s ciljem
objektiveog i strukturiranog nafina pradenja napretka studenata o saviadavanju
predvidenth ishoda ulenja bez nuinog j e, posljeditnog, djech
ohjektivneg | strukturirancg davania povratne Informacije, Iz navedenth se razioga OGK1
metoda provodi redovito tijekomn viedbi na kolegiju Klinitka propedeutika, s time da u
pocetnim fazama ucenja Klinickih vjeStina nadzor i davanje povratne informacije
provodi kliniCki nastavnik, dek u kasnijim fazama istu uloge mofe preuzeti
demanstrator.

Takoder, 5 obzirom na to da se 05K metoda primjenjuje | kao metoda vrednovania
nauenog u obliku praktiéne provjere po zavi nastavnog procesa, njeina
kontinsirana primjena tijekem nastave studentima olakSava pripremu za sluzbene
proviere saviadanin ishoda ufenja.

@ lll, Vrednovanje naucenog

Osim kao metoda na temelju koje se kontinuirans prati napredak studenata u njihovej
klini€koj osposobljenasti, OSKI metoda se na kolegiju Klinitka propedeutika primjenjuje
kao sumativia metoda vrednavania u obliku praktiéne proviere s ecjenjivanjem.

Kriteriji za prolaz:
* koraci O - Il provedeni to€no navedenim redoslijedom,
s glawne aktivnosti unutar koraka © - |l provedene toéno navedenim redoslijedom
{napisane velikim tiskanim slovima),
= najmanje 50 & provedenih kentrolnih tocki (15 / 29).

il

2]

0. UVOD U UTIMANJE ANAMNETE

Frodu, Eaeifenl imenom

O arva ot i podwostaprym o el ma valnosd 8ol vimanjs anan,

Fits pactjenta pristaje 1 ng razgovor.

s Taume s

Friprema oiovios § papir 2a bitjeden je cdgovona.

OFLI PODACH

Fita pacijenta 7a ime | peezime, spol, dob. mjests borwia, teafng stange, o) diece, Tvanje, Tamimange.

: AR Eila [T
r, podutak @ seothtva, dalum rodenja, adiesu slanavan|

Itfui 4 prosiom paste haja dale

ona,

OPTS SADASHJE BOLESTI
Pita fuacijenta 7a sps gl tegeba te fio 15 Bolest podeln gl I sijeknm cubeg wement.

FUNKCLIE | MAYIKE
Fith pacijents za:
& ahmaye ek (it | dor Iekn o),

apetit dpajadan & osabl jen, gebitaiFdobitak iograma ako postodi U kojem rremena),

» arelieu (redevizow, beja, mirks, konzistencila, Broj dnenih aslics, sriseeve ke il duz,

= makrenje turednens, boja, bistriea, mirls, primjee vl 99 goofal,

» pudenje cigesels, koreumocija alkorels | diage teiaks, deevna kebiding, Lizjenje honsumscipe],
= o bolest,

* u bena dodatnd pocaci o menarti, Zadnjo] mesmtruaciy, breju tudnoda, Droju poroda | pobadaje.

alergije s lijehowe § oatale alergens,

vl

L DSCBHA AHAMNETA

DOSADASHIE BOUEST]
Pits pacijeis o dmadainjien bolatims od bremudba ysimanje seammae welrag: 16
- il Intatine balgat,

= podsc & pravelplim belstima, 17
= ligedenje hod kude 21 u bolmic, 18
» usimnnin lijekoen, 1%
« evenoualng operacije. .

N, OBITELJSRA ANAMMELA

Fita pactienta Soluje b nethe w obitelji u prethodas dva kedjena od bedih botestl,

Akt poAtof ROZAPTS GLILE A AAAMAEIE. DILA Zh Wity Bolene, th ik Bledt § O Roje doli, RBkEY Jé t1jea
e, jo Ui encba podvrgrata ijefenu | kejem o kakod s e

. EFIDEAUOLOSKA, SOULIALNA | RADHA ANAMNEZA

EPIDEMIDLOBKA ANAMHEZA - KRI
PILa pac]enon s .
= K oatakt] - posnie | aliéng cholpels mobe u okolini,

« K firetaniel - jo 1§ putoves unuter kfiridhi relvantrog periods, n.
= Fiinckulacijay - pasteie U ugrizi kpelja/ kemaraca 1° drugd radin unoss mikrmonerizama, .
SOLLIALNA ANAMNETA

Fita paci|ents zas i

= mpesno ctandvan s (grad il welal,

» stambeni geoster ywan 15 hucal, ujeti stenovanga, 6.
# brey clanova obitelji | tlanca u natanst, .
RADNA AMNAMNETZA

PiLa pa | omia 2z .
. Wit s,
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KV1 - Uzimanje anamneze [0+ I3

Opis
Objektivni strukturirani kiinitki ispit (OSK1) 2a kiinitku vie3tinu uzimanja anamneze sastoji se od 29 kontrolnih toZaka koje studenti trebaju provesti totno navedenim
redoslijedom. Za svaku ispravo provedenu kontroinu toZku dodjeljuje se 1 bod.

Kriteriji za prolaz:

* koraci O - il provedeni toZno navedenim redoslijedom,
* glavne aktivnosti unutar koraka O - Iil provedene toéno navedenim redoslijedom (napisane veliim tiskanim slovima),
* najmanje 50 % provedenin kontrolnih toZki {15 / 29)

Ocjenitelj

Studant poloZio provjery

Datum i vrijeme provjere 03032026, 7:24 - 724

Rezultat 27/

Dobro izvrieni 27

lzvrieni 0

Neizvrieni 2

0. UVOD U UZIMANJE ANAMNEZE

Predstavlja se pacijentu imenom i prezimenom. Dobro izviieno tzvideno
Nije izvreno

Objainjava pacijentu jednostavnim rijeZima vaznost i cilj uzimanja anamneze. Dobra izvideno lzviteno
Nije izvrieno

Pita pacijenta pristaje li na razgovor. Dobro izvideno tzvrieno
Nije izvrieno

Upuéuje zamolbu pacijentu da zauzme odgovarajuéi poloZaj ovisno o klinickom statusu. Dobro izvieno Tzvrieno
Nije izvrieno

Priprema olovku | papir za biljezenje odgovora. Dobro izvrieno lzvrieno
Nije izvr3eno

I. OSOBNA ANAMNEZA

OPCI PODAC! Dobro lzveieno tzvideno

Pita pacijenta za ime i prezime, spol, dob, mjesto boravka, braéno stanje, broj djece, zvanje, zanimanje. Nie izvréeno

ili Pri uzimanju heteroanamneze pita za razlog uzimanja heteroanamneze, ime i prezime osobe koja daje

podatke, podatak o srodstvu, datum rodenja, adresu stanovanja broj telefona.

OPIS SADASNJE BOLESTI Dobro izvrieno tzvideno

Pita pacijenta za opis glavnih tegoba te je |i bolest pocela naglo ili tijekom duzeg vremena. Nije izviseno

FUNKCIJE | NAVIKE Dobro izvrieno lzvrieno

Pita pacijenta
- uzimanje lijekova (ime i doza lijeka/ova)

Nije izvréeno

2026. MEDRI INP aplikacija

Pojedinacne vjestine

MeDr|

KV1 - Uzimanje anamneze

Ocjenitelj: Lulié Davorka, dr_ med
Student:
Akademska godina:

03.03.2026. 17:24 - 17:24
27729

27

o

2

Datum | vrijeme provjere:
ea

Objektivni strukturicant KiniZkl ispit (OSKI) za Klinitky vieSting uzimanja anamneze sastofi se od 29 kontrolnih tolaka
Koje studenti trebaju provesti toéno navedenim redoslijedom. Za svaku ispravo provedend kontrolnu tofku dodjeljuje
¢ 1 bod

Kriteriji za prolaz:

« koraci O - il provedeni tofno navedenim redosiijedam,
» glaune aktivaost unutar karaka O - Il provedene todno navedenim redosijedom (napisane velikin tiskanim siovima),
» najmanje S0 % provedenih kontrolnih ok (15 / 29)

0. UVOD U UZIMANJE ANAMNEZE

Predstavija s Paciientu Imenom | prezimenam. Dobro vrsens
Objasnjava pacijentu jednostavnim rijetima vainost | cifj uzimanja anamneze. Dobro izvréens
Pita pacijenta pristaje Il na razgover. Nije izvrieno
Upuduje 2amelbu pacijéntu a2 Zauzme c5govarajull polo2a) ovisno o KiniZkom statusu. Dobiro vrsens

| Prprema cloviu 1 papi za bilezene oggavora. | cobeo trvrzens

I. OSOBNA ANAMNEZA

OPCI PODACI
Pita pacijenta 2a ime | prezime, spol, dob, mjesto boravks, bratna stanje, bro) diece, zvanje,
zanimanje
Dobro vrbens
i Pri uzimanju heteroanamneze pita za raziog uzimanja hetercanamneze. ime i prezime osobe
koja daje
podatke, podatak o srodstvu, datum rodenja, adresu stanovanja broj telefona,

OPIS SADASNJE BOLESTI

Pita pacijenta 2a opis glavnih tegoba te je Ii bolest pofela naglo il tijekom duteg vremena. Dol Lrvriana

FUNKCIJE | NAVIKE
Pita pacijenta za: Dabro zvréeno
- uzimange lijekova (ime | 502 lijekajova)

apetit (pojaan i oslabijen, gubitak/dobitak kilograma ako pestofi | u kojem vremenu) Dobro zvréens
stolicu {redovitost, boja, mirts, konzistencija, broj dnevnih stolica, prisustvo krvi il shuzi) Dobwo zvréens
makrenje (urednost, boja, bistrina, mirks, primjese ki |/l gnoja) Dobro zvréens

Vjestine zbirno

MeDr|

Akademska godina: 2025/2026
Naziv

Klini¢ka propedeutika (st.god. 3)

KV1 - Uzimanje
anamneze

KV1 - Uzimanje
anamneze

KV2 - Opdi status

KV2 - Opdi status

KV3 - Mjerenje krvnog
tlaka

KV3 - Mjerenje krvnog
tlaka

KV4 - Pregled glave

KV6 - Pregled prsnog naslovni asistent Seremet Jure, dr.
koda

naslovni asistent Seremet Jure, dr.

Knjizica objektivnih strukturnih
klinickih ispitivanja

16.04.2026. 11:27

Datum i vrijeme

Ocjenitel] ispitivanja

Odgovori Rezultat

Dobra izvrieni
27

Izvrieni (0)
Neizvrseni (2)

Luli€ Davorka, dr. med. | 03.03.2026. 17:24 - 17:24 27 /29 93%

Dobro izvrieni
(22)

lzvrieni (5)
Neizvrieni (2)

Antolovi¢ Gabrijela | 17.03.2026. 15:10 - 15:23 27 /29 93

Dobro izvrieni
(31) 35/35
Izvrieni (4) 100%
Neizvrieni (0)

Antolovic Gabrijela | 12.03.2026. 15:54 - 15:57

Dobro izvrieni

(0} 35/35
26.03.2026. 14:04 - 14:11
med. Izvrieni (35) 100%

Neizvrieni (0)

Dobro izvrseni
Antolovié Gabrijela | 12.03.2026. 16:23 - 16:23 (10) 10/10
Izvrieni (0) 100%

Neizvrieni (0)

Dobro izvrieni
3

Izvrdeni (6)
Neizvrieni (1)

Luli¢ Davorka, dr. med. | 17.03.2026. 14:54 - 14:58 910 so%

Dobro izvréeni
13) 23/23
Izvrieni (10) 100%
MNeizvrieni (0)

Luli¢ Davorka, dr. med. | 17.03.2026. 14:28 - 14:37

Dobro izvrieni

: ()
med. 26.03.2026. 14:26 - 14:31 Izvréeni (30)

Neizvrieni (3)

30/33 91%

Sveuciliste u Rijeci
oo |
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NAJBOLJI E-KOLEGIJI NA SVEUCILISTU U RIJECI
2024. Simulacija klinickih vjestina

Voditeljica: doc. dr. sc. Janja TarCukovic, dr. med. (Clanica Centra)

2025. Epigenetika u zdravlju i bolesti

Voditeljica: izv. prof. dr. sc. Sanja Devic¢ Pavlic

REFORME VELIKIH OBVEZNIH KOLEGIJA
2026. Farmakologija, Radiologija, Pedijatrija

Zahtjevni, dugotrajni i visegodisnji procesi koji zahtijevaju
snaznu podrsku nastavnicima u razvoju digitalne pismenosti.
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3. VLASTITI SUSTAV ZA E-UCENJE

mEDrk 7
m Sopnia

o Digitalna mudrost u med|C|nsk0J edukacm
Sustav za e-ucenje Medicinskog fakulteta u Rijeci

=
Izraden sredstvima projekta Digitalna transformacija i inoviranje klinickih obrazovnih programa

temeljeni na stvarnim potrebama u medicinskoj edukaciji (UNIRI projekti iskusnih zanstvenika,
Sveuciliste u Rijeci, br. uniri-iz-25-176).




veuc u Rijeci
niversity of Rijeka

SADRZAJ:

|. MEDRI Centar za unaprjedenje nastavnickih
kompetencija i komunikacijskih vjestina

Sveuciliste u Rijeci
7 University of Rijeka

Il. Primjena sustava za upravljanje ucenjem MEDED
temeljenih na Moodleu na MEDRI-ju

i ﬂﬂﬂﬂ nnnn
ﬂsﬂ""sﬂ" 2

lll. Vizija razvoja digitalnog obrazovanja na STTUCSTLUNLEG MEBCH, ULTEr
Sveucilistu u Rijeci

(MeDr|
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MEDICINSKI FAKULTET U RIJECI

» Projekt Digitalna transformacija i inoviranje klinickih obrazovnih programa temeljeni na stvarnim potrebama u medicinskoj edukaciji
* Projekt MISS4Health (Erasmus+, EU)
* Programski ugovori

Do kraja 2026. - Centar za UNKIKV kao centar za digitalnu transformaciju

obrazovanja:

kupljena profesionalna oprema za fotografiranje i snimanje

racunalo za montiranje (eSveucilista)

izradeni digitalni OSKI-ji

izrada vlastitog sustava za e-ucenje

izrada i akreditacija programa cjelozivotnog obrazovanja Primjena obrnute
ucionice u medicinskoj edukaciji.

—
( ‘1 Sveugiliste u Rijeci
%4 Univeriy ot ioca NN -



Nastavnik kao stvaratelj sadrzaja, ne administrator ili IT strucnjak.

Sto jos uvijek nedostaje:
 administrativna podrska

« informaticka podrska

* lektor, graficki dizajner
 nagradivanje inovativnosti...
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SVEUCILISTE U RIJECI

1. Modernizacija izdavacke djelatnosti.

2. Osnivanje Povjerenstva za digitalno
obrazovanje.

3. Osnivanje Sveucilisnog centra za
izvrsnost 1 inovacije u obrazovanju.

Sveudiliste u Rijeci
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PROGRAM RADA
KANDIDATA ZA IZBOR
REKTORA SVEUCILISTA U
RIJECI ZA MANDATNO
RAZDOBLJE 2025. - 2029.

Prof. dr. sc. Goran Hauser, dr. med.

Rijeka, prosinac 2024.



1. Modernizacija izdavacke
djelatnosti

UNIRI Press

Moderna platforma kao sveucilisna:
« digitalna knjiznica
« online knjizara

« informacijski portal (vijesti i obavijesti).

Razlicite razine pristupa:
 otvoreni pristup (open access)
« UNIRI djelatnici

* registrirani korisnici

« komercijalna izdanja.

Ilustrativni primjer

Sveucilisna digitalna
knjiznica
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Detalji knjige:

 naslov, autori, ISBN, DOI
* sazetak i kljucne rijeci
 fakultet i kategorija
 Naslovnica.

Formati*:

* PDF (online citanje i preuzimanje)

 EPUB (preuzimanje)
 HTML (online citanje)
« tiskano izdanje (narudzba).

*otvoreni pristup ili naplata

m UniBooks

Uvod u linearnu algebhru
Dr. sc. lvan Horvat

Sveuciliéna naklada - 2023

Ilustrativni primjer

Uvod u linearnu algebru

Teorija i primjene
Jl I

Dr. sc. Ivan Horvat, Dr. sc. Ana Koval

Sveobuhvatni udzbenik koji pokriva temeljna poglavlja linearne algebre: vektore, matrice, sustave linearnih jednadzbi, vlastite

vrijednosti i transformacije. Namijenjen studentima prvih godina tehnickih i prirodoslovnih fakulteta.

SBN Fakultet

978-953-0-12345-6 Prirodoslovno-matematicki fakultet
ema Godina
Matematika 2023
linearna algebra matrice vektori matematika

Dostupni formati

@ Citaj online (HTML) @  Preuzmi PDF & Preuzmi EPUB



2. Povjerenstvo za digitalno obrazovanje

« osnovano 14. svibnja 2026. godine

* novo savjetodavno i strucno tijelo koje sudjeluje u planiranju, razvoju i
unaprjedenju digitalnog obrazovanja na Sveucilistu u Rijeci

 clanovi: predstavnik/ca uprave Sveucilista, predstavnici/ice sastavnica
Sveucilista, predstavnik/ca Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete Sveucilista i predstavnik/ca Studentskog zbora Sveucilista.



A) Normativni i strateski okvir

Strategija digitalnog
Sveucilista u Rijeci
Pravilnik o digitalnom obrazovanju na
Sveucilistu u Rijeci

Preporuke za ustroj srodnih tijela na
sastavnicama

Standardi i smjernice za online, hibridnu i
digitalno podrzanu nastavu

Standardi za razvoj i produkciju digitalnih
obrazovnih sadrzaja

obrazovanja

s ([ €D |

C) Eticki, pravni i sigurnosni aspekti
« Ciljane smjernice i vodi¢i za primjenu

digitalnih  tehnologija u obrazovhom
procesu
 Revizija postojecih smjernica za primjenu
digitalnih  tehnologija u obrazovhom
procesu

 Eticki okvir primjene umjetne inteligencije
u obrazovanju
« Smjernice za zastitu podataka i privatnosti

D) Institucionalna implementacija i

Okvir za razvoj i sustavno pracenje upravljanje promjenom
digitalnih kompetencija nastavnika, ¢ Model komunikacije i podrske
suradnika i studenata sastavnicama

B) Sustav osiguravanja i unaprjedivanja - Identifikacija infrastrukturnih, kadrovskih i

kvalitete
e Prirucnik s kriterijima, pokazateljima i
postupcima pracenja kvalitete digitalnog

financijskih preduvjeta provedbe
» |dentifikacija trenutnog stanja digitalnih
kompetencija nastavnika i studenata

obrazovanja E) Pracenje provedbe i izvjestavanje
* Revizija Preporuka za samovrednovanje e- « Upute za pripremu godisnjih izvjeséa o
kolegija digitalnom obrazovanju na sastavnicama




3. Osnivanje Sveucilisnog centra za izvrsnost i inovacije u
obrazovanju (UNIRI CIIO)

Sveuciliste u Rijeci
University of Rijeka

. Promicanje inovativnosti i
Djelokrug rada izvrsnosti
Sustavno prepoznavanje, nagradivanje i Sirenje

Podrska u profesionalnom razvoju

Pruzanje resursa, savjeta i obrazovanja u cilju jacanja
pedagoskih, digitalnih i rukovodecih vjestina.

Podrska digitalnoj transformaciji
Primjena i razvoj digitalnih tehnologija i inovacija,
osiguravanje informaticke podrske, razvoj digitalnih
kompetencija nastavnika i studenata.

Modernizacija nastavnog procesa
Razvoj i implementacija inovativnih obrazovnih metoda
koje odgovaraju suvremenim  zahtjevima visokog
obrazovanja.

DIGITAL

ETRANSFORMATIO|

najboljih obrazovnih praksi.

Promocija obrazovnih

vrijednosti

Aktivno promicanje misije, kulturnih i obrazovnih
vrijednosti Sveucilista te jalanje svijesti o vaZnosti
kvalitetnog i primjenjivog visokog obrazovanja.

Poticanje razmjene i suradnje

Povezivanje razlicitih sastavnica, ukljucivanje alumni
zajednice i vanjskih partnera u obrazovne inicijative.

Poticanje inkluzivnog visokog
Financiranje obrazovnih obrazovanja
iStraiivan J a Promicanje uloge Zena u visokom obrazovanju, podrska

Poticanje i podrska istraZivanjima u nastavi i primjeni
rezultata u svakodnevnom obrazovnom radu.

obrazovnim slobodama, jacanje ravnopravnog pristupa
i participacije studenata i nastavnika u akademskom
Zivotu.
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( j) Sveucilite u Rijeci

REKTOR SVEUCILISTA U RIJECI
Prof. dr. sc. Goran Hauser, dr. med.

CLANOVI CENTRA

prof. dr. sc. Jasenka Mrsi¢-Pelci¢, dr. med.
prof. dr. sc. Srdan Banac, dr. med.

prof. dr. sc. Gordana Canadi Juresi¢

izv. prof. dr. sc. Kristina Lah Tomuli¢, dr. med.
izv. prof. dr. sc. Gordana Pelci¢, dr. med.

izv. prof. dr. sc. Petra Valkovi¢ Zuji¢, dr. med.
doc. dr. sc. BoZena Curko-Cofek, dr. med.

doc. dr. sc. Dolores Peruc, dr. med.

doc. dr. sc. Lara Safti¢ Martinovic

doc. dr. sc. Janja Tarcukovi¢, dr. med.
Davorka Luli¢, dr. med.

MODERNA | PRAKTICNA MEDICINSKA EDUKACIJA
Voditelji kolegija i suradnici

prof. dr. sc. Jasenka Mrsi¢-Pelci¢, dr. med.

doc. dr. sc. Maja Gliogra Markovic

doc. dr. sc. Janja Tarcukovi¢, dr. med.

prof. dr. sc. Branka Drljaca Margic

prof. dr. sc. Irena Vodopija-Krstanovic

Udruga CroMSIC
Demonstratori Katedre za anesteziologiju,
reanimatologiju, hitnu i intenzivnu medicinu

DEKAN MEDICINSKOG FAKULTETA U RIJECI

Prof. dr. sc. Josip Spanjol, dr. med.

31 SKOLA 1Z MEDICINSKE EDUKACIJE
Pozvani predavaci
Studenti volonteri

PRAKTICNA ZNANOST ZA ZDRAVSTVENU
PROFESIJU

izv. prof. dr. sc. Ilija Brizic¢

izv. prof. dr. sc. Vanda Jurani¢ Lisnic

izv. prof. dr. sc. Berislav Lisni¢

doc. dr. sc. Maja Cokari¢ Brdovcak

doc. dr. sc. Paola Kucan Brlic¢

VODITELJI'| SURADNICI
OSTALIH TECAJEVA

SIMPOZIJ O MEDICINSKOJ EDUKACIJI,
MEDUNARODNA MEDRI KONFERENCIJA
Pozvani predavaci

Organizacijski i Znanstveni odbor
Studenti volonteri

KATEDRA ZA INTERNU MEDICINU
SURADNICI | PRIJATELJI CENTRA

(MmeDrl
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16. Moodle Moot Hrvatska
Zagreb, 11. i 12. lipnja 2026.

MOODLE U SRCU DIGITALNOG MEDICINSKOG OBRAZOVANJA:

PRIMJERI DOBRE PRAKSE MEDICINSKOG FAKULTETA U RIJECI

|zv. prof. dr. sc. Nina Pereza, dr. med.

Sveuciliste u Rijeci, pomocnica rektora za inovacije u obrazovanju /
Sveuciliste u Rijeci, Medicinski fakultet, voditeljica Centra za unaprjedenje nastavnickih
kompetencija i komunikacijskih vjestina

11. lipnja 2026.




